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Grußwort
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Liebe Schülerinnen und Schüler,
liebe Eltern,

vom traditionellen Handwerk bis hin zum hochtechnisierten Arbeitsplatz reicht die Vielfalt 
an Ausbildungsplätzen in unserem Landkreis, dies macht der Blick in diese Broschüre 
deutlich. Damit nicht genug: Die hier aufgeführten Plätze sind noch unbesetzt, das heißt, 
selbst wer bislang keinen Ausbildungsplatz ergattern konnte, hat die Chance auf einen 
spannenden Start in das Berufsleben im September.

Die vergangenen Monate mit Kontaktbeschränkungen erschwerten die Möglichkeit, Un-
ternehmen bei einem Praktikum kennenzulernen oder mit Auszubildenden auf Messen 
wie der beliebten Ausbildungsplatzbörse des Landkreises ins Gespräch zu kommen. 
Um Betrieben dennoch eine Chance zu geben, auf sich und ihre vielseitigen Ausbil-
dungswege aufmerksam zu machen, hat die Wirtschaftsförderung des Landkreises die 
Frühlings-Kampagne gestartet. Denn der Fachkräftebedarf ist ungeachtet der Pandemie 
groß. Auch gibt es eine große Zahl von Ausbildungsplätzen mit Übernahmegarantie und 
Karriereaussichten in unserem Landkreis. 

Viel Spaß beim Entdecken der beruflichen Möglichkeiten! Es ist sicher auch für Ihre 
Talente und Stärken etwas dabei.

Viel Erfolg bei den anstehenden Abschlussprüfungen
und eine erfolgreiche Bewerbung,

Ihr

Helmut Weiß
Landrat
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Linksammlung

Berufsinformationen

www.berufenet.arbeitsagentur.de
www.lehrlinge-fuer-bayern.de
www.azubiyo.de/berufe/a-z 
www.meine-zukunft-beginnt-hier.de/berufsbilder
www.planet-beruf.de/schuelerinnen/mein-beruf/berufsfelde

Jobbörsen

www.jobboerse.arbeitsagentur.de
www.ihk-lehrstellenboerse.de
www.lehrlinge-fuer-bayern.de
www.ausbildungsoffensive-bayern.de 
www.planet-beruf.de/schuelerinnen
www.aubi-plus.de 
www.ferienfirmentag.de

Auslandserfahrung

www.go-ibs.de
www.machmehrausdeinerausbildung.de
www.rausvonzuhaus.de
www.ef.de 



Viele Schüler haben in diesem Ausbildungsjahr aufgrund der Einschränkungen 
durch die Bekämpfung der Corona-Pandemie Schwierigkeiten einen geeigne-
ten Ausbildungsplatz zu finden oder sie meinen gar, dass in diesen unsicheren 
Zeiten weniger Stellen angeboten werden. 
Kein Wunder: die Ausbildungsplatzbörse konnte nicht in gewohnter Weise als 
Präsenzmesse durchgeführt werden und wurde ersatzweise ausschließlich in 
digitaler Form angeboten, Unternehmen konnten wegen der Kontaktbeschrän-
kungen keine Praktikumsplätze anbieten und der Zugang zu den Schulen blieb 
ihnen ebenfalls verwehrt.
Aber gerade in diesen Zeiten ist es den Ausbildungsbetrieben besonders wich-
tig, selbst auszubilden um mit gut geschultem Personal nach der Krise neu 
durchzustarten. Ungewöhnlich viele Stellen sind noch unbesetzt und bereiten 
den Unternehmen Sorgen. Die Ausbilder hoffen noch auf viele interessierte An-
fragen.
Um Jugendliche und Betriebe in FRANKENS MEHRREGION zusammenzu-
bringen, hat die Wirtschaftsförderung eine Ausbildungs-Kampagne gestartet 
und den Unternehmen angeboten, ihre noch freien Stellen zu melden. Diese 
wurden nun in dieser Broschüre und auf www.aubiboe.de zusammengestellt.
Das Angebot ist breit gefächert und bedient alle Branchen. Über 50 namhafte 
Unternehmen aus der Region bieten ca. 65 unterschiedliche Ausbildungsberufe 
an und hoffen auf Nachfragen von Seiten der Schüler und natürlich auch auf 
ernstgemeinte Bewerbungen.

Die Wirtschaftsförderung hofft durch diese Kampagne vielen Jugendlichen eine 
Perspektive für eine erfolgreiche Zukunft zu vermitteln und den Betrieben zu 
den dringend gesuchten Bewerbern zu verhelfen. Für den Herbst wird dann 
wieder turnusgemäß die gewohnte Ausbildungsplatzbörse angeboten – soweit 
es die Pandemielage dann zulässt. 
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Die nächste 
Ausbildungsplatz-
börse findet am 
9. Oktober 2021 
statt.

Ausbildungs-Kampagne
www.aubiboe.de
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Aischtaler Bauzentrum GmbH
Abt.: Heizung-Lüftung-Sanitär
Robert-Bosch-Str. 25
91413 Neustadst/Aisch
www.aischtaler-bauzentrum.de

Wir, die Aischtaler Bauzentrum GmbH in Neustadt/Aisch, beschäftigen 
5 Mitarbeiter und suchen zur Verstärkung unseres Teams: DICH- un-
seren neuen Auszubildenden für Anlagenmechaniker Heizung/Lüf-
tung/Sanitär (m/w/d)

Wir freuen uns auf dich, wenn du:
- handwerklich was drauf hast
- neugierig, tatkräftig und verlässlich bist
- ein Teamplayer bist
- einen qual. Hauptschulabschluss oder höher hast/anstrebst

Wir bieten dir:
- einen Praktikumsplatz, um zu testen, ob wir zu deinen Vorstellungen 
   passen
- spitzen Mentoren und ein spitzen Team 
- spannende Projekte, bei denen du viel Erfahrung sammeln kannst
- familiäre Atmosphäre 
- Übernahmegarantie (bei stabiler Wirtschaftslage)

Unser Leistungsspektrum:
Wir planen, erstellen, warten und reparieren Heiz-, Kühl- und Lüf-
tungstechnik im Umkreis von ca. 50 km um Neustadt/Aisch. Du bist 
jeden Abend zu Hause.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per 

Tel: 09161-8834840

Mail: bewerbung@aischtaler-bauzentrum.de 

oder per Post: 
Aischtaler Bauzentrum GmbH 
Robert-Bosch-Str. 25 
91413 Neustadt/Aisch

Anlagenmechaniker Heizung/
Lüftung/Sanitär (m/w/d)

Georg Heinlein
bewerbung@aischtaler-bauzen-
trum.de
09161/8834840

Ausbildung:

Kontakt:

Anlagenmechaniker Heizung/
Lüftung/Sanitär (m/w/d)

Praktikum:



Wir, die Aischtaler Bauzentrum GmbH in Neustadt/Aisch, beschäftigen 
5 Mitarbeiter und suchen zur Verstärkung unseres Teams: DICH- un-
seren neuen Auszubildenden zum Spengler(m/w/d)

Wir freuen uns auf dich, wenn du:
- handwerklich was drauf hast
- neugierig, tatkräftig und verlässlich bist
- ein Teamplayer bist
- einen qual. Hauptschulabschluss oder höher hast/anstrebst

Wir bieten dir:
- einen Praktikumsplatz, um zu testen, ob wir zu deinen Vorstellungen 
  passen
- spitzen Mentoren und ein spitzen Team 
- spannende Projekte, bei denen du viel Erfahrung sammeln kannst
- familiäre Atmosphäre 
- Übernahmegarantie (bei stabiler Wirtschaftslage)

Unser Leistungsspektrum:
Wir planen, erstellen, warten und reparieren Dachentwässerungen, 
Blechfassaden uvm. im Umkreis von ca. 50 km um Neustadt/Aisch. 
Du bist jeden Abend zu Hause.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung per 

Tel: 09161- 8834840

Mail: bewerbung@aischtaler-bauzentrum.de

oder per Post:
Aischtaler Bauzentrum GmbH
Robert-Bosch-Str. 25
91413 Neustadt/Aisch

Aischtaler Bauzentrum GmbH
Abt.: Bauspenglerei
Robert-Bosch-Str. 25
91413 Neustadst/Aisch
www.aischtaler-bauzentrum.de
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Spengler (m/w/d)

Spengler (m/w/d)

Kontakt:

Georg Heinlein
bewerbung@aischtaler-bauzen-
trum.de
09161/8834840

Ausbildung:

Praktikum:
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ALLOD Werkstoff 
GmbH & Co. KG
Steinacher Straße 3
91593 Burgbernheim
www.allod.com

ALLOD ist ein international führender mittelständischer Hersteller 
von Werkstoffen mit dem Kerngeschäft thermoplastische Elastomere. 
Wir verwirklichen durch innovationsstarke Lösungen und Techniken 
qualitativ hochwertige Produkte in der Kunststofftechnik. Zu unseren 
Kunden gehören namhafte Unternehmen u.a. aus dem Konsum-
güterbereich, der Automobil- und Spielzeugindustrie. Der Hauptsitz 
befindet sich im fränkischen Burgbernheim, zwischen Würzburg und 
Nürnberg. 

Ihre Qualifikationen:
    • abgeschlossene Schulausbildung
    • Zuverlässigkeit 
    • handwerkliches Geschick und die Bereitschaft anzupacken
    • technisches Verständnis

Was wir bieten:
    • ein innovatives und dynamisches Umfeld in einem wachsenden 
       Unternehmen
    • gute Übernahmechancen bei guter Leistung 
    • Betriebsfeiern und gemeinsame Aktivitäten

Weitere Informationen findest du unter www.allod.com.
Bewerben können Sie sich unter bewerbung@allod.com

Verfahrensmechaniker für Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik 
(m/w/d)

Andreas Hepp
andreas.hepp@allod.com
09843 980 89 27

Ausbildung:

Kontakt:

Qualitätssicherung, Produktion, IT, 
kaufmännischer Bereich

Praktikum:



Kontakt:

Praktikum:

Assel & Partner
Wirtschaftsberatungs- und 
Steuerberatungsgesellschaft
Andreas-Deininger-Str. 7
91468 Gutenstetten
www.assel-partner.de

Steuerfachangestellte (m/w/d)

Lisa Klein
lisa.klein@assel-partner.de
09161 8893154

„Büro-Yoga, Flexi-Day, Dachterrasse, ein eigener Mentor und jeden Tag „Casual
Friday“: Klingt nicht nach einer gewöhnlichen Steuerkanzlei? Das sind wir auch
nicht!

Wir bei Assel & Partner sind überzeugt, dass eine entspannte Atmosphäre,
Teamspirit und echte Freude an unserer Arbeit die Grundlagen sind, um die
besten Ergebnisse für unsere Mandanten zu erreichen. Das klingt gut? Dann ist 
eine Ausbildung oder ein Verbundstudium bei uns vielleicht genau das Richtige 
für dich!

Wir glauben, dass ein Praktikum die besten Möglichkeit ist, den Beruf Steuer-
fachangestellte/r kennenzulernen. Aus diesem Grund bieten wir regelmäßig 
Praktika an – und nicht selten werden Praktikanten zu künftigen Auszubilden-
den.

Im Rahmen eines Praktikums, dessen Dauer wir individuell mit dir festlegen, 
lernst du den spannenden Beruf kennen, tauschst dich mit unseren Auszubil-
denden aus und erhältst einen Einblick in die Aufgaben der Steuerfachange-
stellten.

Nähere Informationen zur Kanzlei gibt’s unter www.assel-partner.de

Interesse? Dann schick uns eine E-Mail an karriere@assel-partner.de
Wir freuen uns auf dich!“
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Hörakustiker /-in (m/w/d)

audiosus GmbH
Im Grund 7
91484 Sugenheim

Kontakt:

Christoph Stinn
cs@audiosus.de
09165 224 000 1

Ausbildung:

1212

Als Fachbetrieb für Audiologie und Hörakustik beraten wir unse-
re Kunden hinsichtlich unterschiedlicher Arten von Hörsystemen 
und Gehörschutz. 

Derzeit beschäftigen wir 10 Mitarbeiter an zwei Standorten in Sugen-
heim und in Dietersheim.

Wir bieten ein innovatives, teamorientiertes Umfeld mit Raum zur 
Entwicklung. Bei uns bist Du keine Nummer sondern ein wertvoller 
Teil des Teams!

Als Hörakustiker berätst Du unsere Kunden hinsichtlich unterschiedli-
cher Arten von Hörsystemen bzw. Gehörschutz. 
Dabei gehst Du auf die individuellen Bedürfnisse der Kunden ein und 
führst Tests zur Hörleistung durch.
Du weist die Kunden in die Bedienung von Hörsystemen ein und 
führst Service- bzw. Instandhaltungsmaßnahmen durch.

Zudem übernimmst Du kaufmännische und verwaltende Arbeiten, 
erledigst z.B. die Korrespondenz, kalkulierst Angebote und erstellst 
Abrechnungen für Krankenkassen oder Kunden.

Die praktische Ausbildung erfolgt in unserem Betrieb, die theore-
tischen Ausbildungsinhalte werden im Blockunterricht in Lübeck 
(Schleswig-Holstein) vermittelt. An die Landesberufsschule für Hörge-
räteakustik ist ein Internat angeschlossen, in dem die Auszubildenden 
üblicherweise wohnen.

Wichtig sind technisches Grundverständnis, Freude am Umgang mit 
Kunden und Geduld mit älteren Menschen.
Noch wichtiger ist uns der persönliche Eindruck und die Motivation für 
diesen zukunftsweisenden Beruf.
Insbesondere die fortschreitende Digitalisierung eröffnet die Chance, 
sich später mit aktuellen Technologien, Verfahren oder Systemen wie 
3D, Wearable Technology zu befassen.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!



Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:

Autohaus Horst Negele
Rudolf-Diesel-Str. 2
91413 Neustadt/Aisch
www.autohaus-negele.de
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Kraftfahrzeug – Mechatroniker 
(m/w/d)

Kraftfahrzeug – Mechatroniker 
Schwerpunkt Elektromobilität 
(m/w/d)

Automobil - Kaufmann (m/w/d)

Kraftfahrzeug - Mechatroniker 
(m/w/d)

Automobil - Kaufmann (m/w/d)

 

Susan Bernhard / Udo Negele
s.bernhard@autohaus-negele.de 
info@autohaus-negele.de
09161-2228

An unserem Standort in 91413 Neustadt a.d. Aisch
bieten wir ihnen Ausbildungsplätze zu:

-Kraftfahrzeugmechatroniker m/w/d Schwerpunkt PKW,
-Kraftfahrzeugmechatroniker m/w/d Schwerpunkt Elektromobilität 
-Automobilkauffrau m/w/d

Wir bieten seit 40Jahren Aus- und Weiterbildung in Sachen Mobilität, 
Instandhaltung, Umbauten, Wartung, Reparatur, Unfallinstandsetzung, 
Updates, Neuerungen bei Soft und Hardware für Automobile ob Ther-
misch, Bivalent, Hybride oder Batterieelektrisch.

Sie interessieren sich für Technik, hinterfragen Funktionen, möchten 
ihr Interesse spezialisieren.

Sie können Aufgaben eigenständig, oder auch im Team lösen.
Gerne bieten wir ihnen Praktika im jeweiligen Berufsfeld, scheuen sie 
sich nicht uns zu kontaktieren.

...rufen sie an, schreiben sie uns oder kommen sie vorbei.



Kfz-Mechatroniker /-in (m/w/d)

Autohaus Schürmann GmbH
Würzburger Straße 27
97215 Uffenheim
www.volkswagen-
schuermann.de

Kontakt:
André Schürmann
andre.schuermann@
ah-schuermann.de
09842 8035

Ausbildung:
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Seit über 70 Jahren sind wir der VOLKSWAGEN Partner in Uffen-
heim. Mit unseren ca. 30 geschulten Mitarbeitern sichern wir die 
Mobilität unseres treuen Kundenstammes.

Die Ausbildung zum Kfz-Mechatroniker PKW ist eine duale Ausbil-
dung über 3,5 Jahre und bietet den idealen Einstieg in die Welt der 
Mobilität die sich ständig im Wandel befindet. Im Anschluss gibt es 
zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten zu einzelnen Berufsfeldern in 
der Automobilbranche oder anderen technischen Berufszweigen.

Viele unserer Mitarbeiter haben auch schon Ihre Ausbildungszeit in
unserem Unternehmen absolviert.

Als Anforderung stellen wir guten Quali-Abschluss oder die Mittlere 
Reife.

Gerne bieten wir im Vorfeld ein 3tägiges Praktikum / Kennenlern-Ar-
beiten in unserer Servicewerkstatt an. 



Bäcker/in (m/w/d)

Konditor/in (m/w/d)

Fachverkäufer/in (m/w/d)

Bäcker/in (m/w/d)

Konditor/in (m/w/d)

Fachverkäufer/in (m/w/d)

Michael Merkel
m.merkel@backstube-merkel.de
09846 96 897

Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:

Backstube Merkel
Hauptstraße 8
91472 Ipsheim
www.backstube-merkel.de

Das Bäckerhandwerk ist mehr als ein Beruf- es ist eine Lebensein-
stellung. Viele Händen müssen jeden Tag ineinandergreifen, damit ein 
hochwertiges Lebensmittel gebacken werden kann.
Wenn Du Spaß hast an der Herstellung und dem Verkauf hochwerti-
ger Lebensmittel, dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung. 
Werde ein Teil unseres kompetenten Teams.

- Unsere Standorte: Ipsheim, Langenfeld, Neustadt/Aisch, Obernzenn,  
  Uehlfeld
- 55 Mitarbeiter

Bewerbe Dich als Azubi zum/zur Bäcker/in.

Du stellst Brot, Brötchen, feine Backwaren sowie herzhafte Snacks 
her.
Du arbeitest körperlich, kreativ und mit den Händen. Erlernst ein 
traditionelles Handwerk, welches dennoch keinesfalls altmodisch ist. 
Im Gegenteil. 

Bewerbe Dich als Azubi zum/zur Konditor/in.

Du stellst Konditoreiprodukte wie Torten, Kuchen, Pralinen und Süß-
speisen her.
Mit deinem handwerklichen Geschick bist Du kreativ und erlernst alle 
Fähigkeiten um Kunden mit der Vielfalt an Konditoreispezialitäten zu 
begeistern.

Bewerbe Dich als Azubi zum/zur Fachverkäufer/in.

Du verkaufst Brot, Backwaren und Snacks und bereitest diese zu.
Die Zusammenarbeit mit Menschen gefällt Dir und Du bist stets mo-
tiviert und freundlich. Teamarbeit sollte dir ebenso am Herzen liegen 
wie Hygiene und Sauberkeit.
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BFS für Massage und 
Physiotherapie - Kybalion gGmbH
Nordring 9
91438 Bad Windsheim
www.kybalion.info

Andrea Rooke 
info@kybalion.info
09841 4153

Ausbildung:
Unendliche Möglichkeiten….

….ergeben sich durch diese Ausbildung zum PhysiotherapeutenIn 
oder MasseurIn. Menschen, die dir ihr Vertrauen schenken wieder 
fit zu machen, kann eine starke Bereicherung des Lebens sein, und 
nichts anderes ist wichtig, wenn du deine Berufsausbildung wählst. 
Mach nicht irgendwas, mach etwas, das zu deiner Berufung werden 
kann. Egal, ob in der Klinik, im Reha Bereich oder deiner eigenen 
Praxis. Als Partner des Arztes ist Physiotherapie unglaublich vielseitig 
und niemals langweilig. Befunde erheben, Behandlungspläne erstel-
len und umzusetzen ist spannend und befriedigend.

Die Neuerungen in  Beruf und Ausbildung: die Ausbildung ist, bis auf 
eine geringe Verwaltungsgebühr kostenfrei. Auch die Vergütung im 
Beruf ist in den letzten 3 Jahren um ca 30% gestiegen.

Und wenn dir all das noch nicht genug ist, im ausbildungs- oder be-
rufsbegleitendem dualen Studium, oder im Aufbau zum Heilpraktiker 
und Osteopath kannst du deine Kompetenzen noch weiter ausbauen, 
für noch mehr Freude und noch mehr berufliche und fachliche Mög-
lichkeiten.

Bewerben und Informieren, jetzt!

Kontakt:

Durchgehend während Schulbetrieb 
auf Anfrage möglich                                                             

mit Kooperationsschulen möglich                                                                            

Praktikum:

Duales Studium:

Masseur & med. Bademeister 
(m/w/d)
2 Jahre, Voraussetzung Mittelschul-
abschluss 

Physiotherapeut (m/w/d)
3 Jahre, Vorraussetzung Mittlere 
Reife

Ergänzungsausbildung zum 
Physiotherapeuten, 18 Monate, 
Vorraussetzung abgeschlossene 
Ausbildung zum Masseur & med. 

Bademeister (m/w/d)



Industriemechaniker (m/w/d)

Elektroniker für Betriebstechnik 
(m/w/d) 

Mechatroniker (m/w/d)

Maschinenanlagenführer (m/w/d)

zu allen Ausbildungsberufen 
jederzeit möglich

Ausbildung:

Praktikum:

Binderholz 
Burgbernheim GmbH
Rothenburger Straße 46
91593 Burgbernheim
www.binderholz.com

Der Name Binder steht in der Holzbranche für Traditionsbewusst-
sein und Seriosität, vereint mit Hightech und Innovation. Vor mehr 
als 60 Jahren noch ein kleiner Sägewerksbetrieb, präsentiert sich 
das Familienunternehmen binderholz heute als eines der führenden 
europäischen, mit modernsten Technologien und Fertigungsmethoden 
ausgestattetes Unternehmen mit entsprechender Reputation auf dem 
Markt.

An 14 Standorten produziert binderholz Massivholzprodukte und 
innovative Baulösungen nach dem Zero-Waste-Prinzip und verwertet 
die Ressource Holz zu 100%. Neben dem Stammhaus in Fügen, Tirol, 
zählen 13 weitere Standorte zur binderholz Gruppe. In Europa und 
den USA teilen rund 3.000 MitarbeiterInnen ihre Leidenschaft für Holz.

Insgesamt bilden wir derzeit gruppenweit 80 Azubis aus, am Standort 
Burgbernheim kann man folgende Lehrberufe wählen:

- Elektroniker für Betriebstechnik
- Maschinenanlagenführer
- Mechatroniker
- Industriemechaniker

Unser Angebot als Ausbildungsbetrieb:
- Professionelle Ausbildungsstrukturen mit persönlicher Betreuung
- Breit gefächerte Ausbildungsmöglichkeiten
- Persönlichkeitsbildende & fachbezogene Zusatzausbildungen
- Standortübergreifende Lehrlingsevents & Ausflüge
- Leistungsbezogenes Prämiensystem
- Übernahmeperspektiven mit erfolgreichem Ausbildungsabschluss
- Mehrfach ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb

Interesse an deiner Zukunft? Dann bewirb dich bitte ab sofort bei uns
mit Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien der
zwei zuletzt besuchten Schulstufen.

Infos & Bewerbungsmöglichkeit unter www.binderholz.com / karriere. 
Berufspraktikum jederzeit möglich!
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Binderholz Burgbernheim GmbH  
Personalbetreuung Martina Siegl  
Rothenburger Straße 46 
D-91593 Burgbernheim
fon +49 9843 9812-18224 
martina.siegl@binderholz.com 
www.binderholz.com

Kontakt:



BrotHaus GmbH
Rothenburger Straße 47
91593 Burgbernheim
www.brot-haus.de

BrotHaus GmbH

Wir im BrotHaus arbeiten mit viel Leidenschaft und Freude, damit 
wir täglich unsere Kunden, mit rund 70 Fachgeschäften und hoch-
wertig ausgestatteten Cafés in 11 Landkreisen in Mittel-, Unter- und 
Oberfranken, begeistern können. Die Verwaltung und die modern aus-
gestattete Backstube des familiengeführten Unternehmens befinden 
sich in Burgbernheim. Wir sind überzeugt von unseren individuellen 
und erstklassigen Backwaren – Qualität steht dabei immer an erster 
Stelle. Deshalb schulen wir unsere ca. 1000 Mitarbeiter regelmäßig 
intern. Wir sind Vorreiter, keine Nachmacher, deshalb bewahren wir 
Traditionen und nutzen gleichzeitig die Vorteile moderner Technolo-
gien. Regionalität und Nachhaltigkeit sind unserer BrotHaus-Familie 
wichtig.
Wir suchen aufgeweckte, kontaktfreudige und fleißige Auszubildende!

Du bist kreativ und möchtest die Vorteile moderner Technologien 
nutzen, Traditionen bewahren und jede Menge Ausbildungschancen 
sowie internationales Ansehen genießen? Dann komm als Bäcker- 
oder Konditorlehrling in unsere Backstube in Burgbernheim.

Du bist gerne unter Menschen, hast Spaß und Freude an der Arbeit 
mit hochwertigen Backwaren und bist ein wahres Verkaufstalent? 
Dann starte eine Ausbildung als Fachverkäufer/-in im Lebensmittel-
handwerk in einem unserer speziellen BrotHaus Azubi-Fachgeschäf-
ten in Wohnortnähe.

Du bist ein Organisationstalent, hast Spaß am Umgang mit Men-
schen und arbeitest gerne mit Zahlen? Dann starte eine Ausbildung 
zum Kauffmann/-frau für Büromanagement in unserer Verwaltung in 
Burgbernheim.

Das wird Dir gefallen:
- Großzügiger Mitarbeiterrabatt auf unser Sortiment
- Prämien bei guten Prüfungsleistungen
- Überdurchschnittliche Vergütung
- Azubi Projekte, Events und Messebesuche
- Ausbildung mit erfahrenen Ausbildern und persönlicher Betreuung
- Interne Schulungen
- Gute Zukunftsperspektiven in einer krisensicheren Branche
- Sehr gute Übernahme- und Karrierechancen nach der Ausbildung

Nimm’s in die Hand – komm ins BrotHaus und back Dir Deine 
eigene Zukunft!

Carolin Wittmann
ausbildung@brot-haus.de
09843 93633-0

Kontakt:
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Ausbildung:

Bäcker (m/w/d)

Konditor (m/w/d)

Fachverkäufer im Lebensmittel-
handwerk - Bäckerei (m/w/d)

Praktikum:

Bäcker (m/w/d)

Konditor (m/w/d)

Fachverkäufer im Lebensmittel-
handwerk - Bäckerei (m/w/d)



Staatlich geprüfte/r Kinderpfleger/in*  
(m/w/d)
Voraussetzung: erfolgreicher Ab-
schluss der Mittelschule 

Staatlich geprüfte/r Sozialbetreu-
er/in und Pflegefachhelfer/in*  
(m/w/d)
Voraussetzung: Erfüllte Vollzeit-
schulpflicht 

Staatlich geprüfte Helferin für 
Ernährung und Versorgung bzw. 
Staatlich geprüfter Helfer für 
Ernährung und Versorgung*   
(m/w/d)
Voraussetzung: Erfüllte Vollzeit-
schulpflicht 

Staatlich geprüfte Assistentin 
bzw. Staatlich geprüfter Assis-
tent für Ernährung und Versor-
gung* (m/w/d)
Voraussetzung: Staatlich geprüfte 
Helferin für Ernährung und Versor-
gung bzw. Staatlich geprüfter Helfer 
für Ernährung und Versorgung 

Landwirt/in oder Tierwirt/in oder 
Fachkraft Agrarservice**  (m/w/d)
Voraussetzung: Erfüllte Vollzeit-
schulpflicht 

*bei einem Notendurchschnitt von 
mindestens 3,0 und ausreichenden 
Englischkenntnissen auf der Basis eines 
fünfjährigen Englischunterrichtes wird 
zusätzlich der mittlere Bildungsabschluss 

Gudrun Schmidtner & Tobias Völker
schmidtner@bsz-scheinfeld.de & 
voelker@bsz-scheinfeld.de
09162 92 88 89-0 

Kontakt:

Ausbildung:

bsz-[scheinfeld]
Goethestraße 6
91443 Scheinfeld
www.bsz-scheinfeld.de
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Wir sind sehr stolz darauf, unseren Bildungs- und Erziehungsauftrag 
in modernen, gut ausgestatteten und architektonisch anspruchsvol-
len Schulen in Scheinfeld und in Neustadt an der Aisch (BGJ Agrar) 
wahrnehmen zu können.

In den vier Fachbereichen Agrarwirtschaft, Ernährung und Versor-
gung, Kinderpflege und Sozialpflege bieten sich hervorragende 
Möglichkeiten der schulischen und persönlichen Qualifizierung und 
Weiterentwicklung. Die Anstellungschancen und die Möglichkeiten der 
beruflichen Weiterbildung sind dabei in allen Berufsfeldern hervorra-
gend. 

Zur Palette des bsz-[scheinfeld] zählt neben den Ausbildungsrich-
tungen zusätzlich ein Berufsvorbereitungsjahr (BVJ/k). Der Besuch 
dieser Klasse zielt auf die Stärkung der Ausbildungsfähigkeit der 
Jugendlichen und den Abschluss eines Ausbildungsvertrages. Neben 
dem Erwerb berufsrelevanter Kenntnisse und Fertigkeiten ist auch 
das Erreichen des Mittelschulabschlusses möglich. Zudem ist nach 
diesem Jahr die Berufsschulpflicht absolviert. 

Mit etwa 40 Lehrkräften bietet das bsz-[scheinfeld] ein interessan-
tes und vielfältiges Bildungsangebot in persönlicher Atmosphäre. 
Zusammen mit einer Jugendsozialarbeiterin, einer Schulpsychologin, 
einer Beratungslehrerin, zwei Verwaltungsangestellten und einem 
Hausmeister sorgen wir dabei für einen reibungslosen Schulalltag. 
Eine enge Kooperation mit allen an der beruflichen Bildung beteiligten 
Institutionen, Einrichtungen und Ausbildungsbetrieben liegt uns sehr 
am Herzen. 

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.bsz-scheinfeld.de.



Werde Teil unseres Teams!

Die Bundespolizei sucht Nachwuchs

Bewirb dich unter www.komm-zur-bundespolizei.de
Ausbildungsbeginn mittlerer Polizeivollzugsdienst: 1. März 2022 

sowie Ausbildungsbeginn mittlerer und gehobener 
Polizeivollzugsdienst: 1. September 2022

Einstellungsberatung Nürnberg
Stefan Kunz, Carsten Litt, Markus Huber 
Tel. 0911 205551-280; -281; -282
E-Mail: eb.nuernberg@polizei.bund.de

BUNDESPOLIZEI
Bundespolizeiakademie - 
Einstellungsberatung Nürnberg
Bahnhofsplatz 6
90443 Nürnberg
www.komm-zur-bundespolizei.de

Stefan Kunz | Carsten Litt | Markus 
Huber
eb.nuernberg@polizei.bund.de
0911 205551-280; -281; -282

Ausbildung:

Praktikum:
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Kontakt:

ca. 4000 Ausbildungs- und Studi-
enplätze

zum/zur Polizeimeister*in/ Poli-
zeikommissar*in (m/w/d)

Ja, in begrenztem Umfang (2021 - 
coronaabhängig)

>> Kein Tag Alltag<< 

Die Bundespolizei beschäftigt rund 50 000 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter - und alle leisten, mit ihren unterschiedlichen Hintergrün-
den, einen wichtigen und geschätzten Beitrag, um Deutschland und 
Europa sicherer zu machen. 
Die vielfältigen Aufgaben der Bundespolizei garantieren Abwechslung. 
Einsatzbereiche der Bundespolizei sind u.a. 
*Grenzpolizei *Bahnpolizei *Luftsicherheit *Schutz von Bundesorga-
nen *Bundesbereitschaftspolizei *Bundespolizei See *Kriminalitäts-
bekämpfung *Bundespolizei-Flugdienst *GSG9 der Bundespolizei 
*Internationale Aufgaben
*Polizeiliche Schutzaufgaben im Ausland.

Einstellungsvoraussetzungen:
*EU-Staatsangehörigkeit
*Demokratieverständnis
*Mentale und körperliche Fitness
*Flexibilität und Mobilität
*Keine Vorstrafen und geordnete wirtschaftliche Verhältnisse
*Tätowierungen müssen geeignet abzudecken sein
  (an Kopf, Hals und Händen keine Tätowierungen)
*Schwimmnachweis Bronze
*Mittl. Reife oder Hauptschulabschluss + Berufsausbildung
*Alter: 16 bis 27 (Ausnahmen bis 35 Jahre)
>>> für den mittleren Polizeivollzugsdienst

3-Jähriges Duales Studium zum/zur 
Polizeikommissar*in (m/w/d)

Duales Studium:



Christian Kriegbaum Bau GmbH

Wir sind ein regionales, familiengeführtes Bauunternehmen mit derzeit 
3 Mitarbeitern mit Firmensitz in Herrnberchtheim. Aktiv sind wir in den 
Bereichen Hoch- und Tiefbauarbeiten, Pflaster- und Plattenarbeiten 
und allen damit zusammenhängenden Bauausführungen. 

Wir würden uns freuen, Dich für die Ausbildung zum/zur Maurer/in 
gewinnen zu können. 

Wir bieten Dir eine moderne und übergreifende Ausbildung, ein ange-
nehmes Betriebsklima, selbstständige Tätigkeiten und eine leistungs-
gerechte Vergütung. 

Nach erfolgreichem Ausbildungsabschluss stellen wir eine Übernah-
me in ein Dauerarbeitsverhältnis in Aussicht.

Anschrift: 
Christian Kriegbaum Bau GmbH
Herrnberchtheim 227
97258 Ippesheim
Telefon: +49 (0)9339 455
E-Mail: kriegbaum-bau@t-online.de

Maurer/in (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Christian Kriegbaum 
Bau GmbH
Herrnberchtheim 227
97258 Ippesheim

Christian Kriegbaum
kriegbaum-bau@t-online.de
0175 4045940

Praktikum:

Maurer/in (m/w/d)
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Dallner Präzisions-
schleiferei GmbH
Kornhöfstadt 75
91443 Scheinfeld
www.schleiferei-dallner.de

Stefan Dallner
stefan.dallner@schleiferei-dallner.de
09162 1804

Ausbildung:
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Kontakt:

Zerspanungsmechaniker/- in 
(m/w/d)

jederzeit nach Absprache möglich

Praktikum:

Zerspanungsmechaniker /
in (Dreh- und Schleiftechnik) 
(m/w/d)

Dauer: 3, 5 Jahre, unter bestimm-
ten Voraussetzungen auf 3 Jahre 
verkürzbar

Die Dallner Präzisionsschleiferei GmbH besteht seit über 25 Jahren 
in Kornhöfstadt, einem Stadtteil von Scheinfeld. Wir sind ein kleines 
Familienunternehmen und schreiben unsere Arbeitsqualität sehr groß.
Getreu unserem Motto „Unsere Präzision ist Ihre Qualität“ legen wir 
großen Wert auf präzises Arbeiten, Zuverlässigkeit und Liefertreue.

Wir haben uns auf das Fertigen von Bauteilen spezialisiert, die zur 
Herstellung von Kunststoffprodukten benötigt werden und beliefern 
namhafte Kunden verschiedener Branchen u.a. in der Automobil- und 
Kosmetikindustrie.

Mit Leidenschaft üben wir unseren Beruf aus und würden uns freuen 
Dir dies auch näher zu bringen. In unserem Team bist Du von Anfang 
an im Tagesgeschäft dabei und kannst dadurch Deine Ausbildung 
aktiv mitgestalten.

Deine Aufgaben als Zerspanungsmechaniker/in:
- Grund- und Fachausbildung im Bereich Metall
- programmieren, bedienen und überwachen unserer Maschinen
- präzises Schleifen von Bauteilen
- Qualitätskontrolle anhand von Mess- und Prüfvorgaben
- Wartung und Pflege der Maschinen

Dein Profil
- mindestens Mittelschulabschluss
- handwerkliches Geschick
- Interesse und Verständnis für technische Zusammenhänge
- Freude am präzisen Arbeiten und an der Technik
- Teamfähigkeit

Wir bieten Dir
- gutes Betriebsklima in einem langjährigen Familienunternehmen
- vielfältige Sozialleistungen
- Übernahme nach bestandener Ausbildung



Kinderpfleger (m/w/d)
Vorausetzung: erfolgreicher Abschluss 
der Mittelschule

Sozialbetreuer (m/w/d) und 
Pflegefachhelfer (m/w/d)
Voraussetzung: Mittelschulabschluss

Pflegefachmann (m/w/d)
Generalistische Ausbildung
Voraussetzung: Mittlerer Bildungsab-
schluss oder mindestens eine einjährige 
Helferausbildung in der Pflege

Pflegefachhelfer Altenpflege (m/w/d)
Voraussetzung: erfolgreicher Mittelschul-
abschluss

Pflegefachhelfer Krankenpflege 
(m/w/d
Voraussetzung: erfolgreicher Abschluss 
der Mittelschule

Diätassistent (m/w/d)
Voraussetzung: Mittlerer Bildungsab-
schluss

Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Voraussetzung: Mittlerer Bildungsab-
schluss oder mindestens eine einjährige 
Helferausbildung in der Pflege

Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d)
Voraussetzung: erfolgreicher Abschluss 
der Mittelschule

Erzieher (m/w/d)
Voraussetzung: Mittlerer Schulabschluss 
und zweijähriges Sozialpädagogisches 
Seminar oder Sozialpädagogisches 
Einführungsjahr

schulen@diakoneo.de
Tel:  +49 9874 8-6393
www.diakoneo.de/schule-bildung

Ausbildung:

Kontakt:
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Praktikumsstellen (m/w/d) 
auf Anfrage unter 
recruiting@diakoneo.de

Praktikumsplätze:

Diakoneo KdöR
Bildung
Wilhelm-Löhe-Straße 23
91564 Neuendettelsau
www.diakoneo.de

Sozial tut gut - such Dir was mit Perspektive! 

 „In einem Beruf mit Menschen arbeiten“, das wünschen sich viele 
Schülerinnen und Schüler. Wichtige Voraussetzungen für die Aus-
bildung in einem sozialen Beruf sind die Freude am Umgang mit 
Menschen, Einfühlungsvermögen, Teamfähigkeit, Interesse an sozialen, 
pflegerischen, medizinischen oder pädagogischen Aufgaben und 
Organisationstalent. Wer sich mit der Entscheidung für eine Ausbildung 
im sozialen Bereich befasst, kann bei Diakoneo ein Praktikum zur 
Orientierung absolvieren. 

Zur Berufsorientierung bietet Diakoneo das Freiwillige Soziale Jahr 
(FSJ) oder den Bundesfreiwilligendienst (BFD) an. Absolventen unserer 
beruflichen Schulen arbeiten entweder direkt im erlernten Beruf oder 
absolvieren eine weiterführende Ausbildung. Des Weiteren besteht die 
Möglichkeit, ausbildungsbegleitend zu studieren. Der Mensch steht für 
uns im Mittelpunkt - auch in unseren Ausbildungen.

Duales Studium:
Ausbildungsbegleitendes Studium 
mit dem Abschluss 
„Bachelor of Science Pflege“
www.wlh-fuerth.de

Heilpädagoge (m/w/d)
Voraussetzung: Mittlerer Schulabschluss

Ergotherapeut (m/w/d)
Voraussetzung: Mittlerer Schulabschluss

Grundschulkindbetreuer (m/w/d)
Voraussetzung: Mittlerer Schulabschluss

Besuchen Sie uns im Internet:

www.diakoneo.de/schule-bildung/ausbildung-pflege/   

www.bszneuendettelsau.de 

www.heilerziehungspflege-neuendettelsau.de 

www.instagram.com/diakoneo.karriere



Dienstbier GmbH & Co. 
Tiefbauunternehmen KG
Losaurach 20
91459 Markt Erlbach
www.dienstbier-gmbh.de

Christopher Wirth
cwirth@dienstbier-gmbh.de
09161 8841-0

Kontakt:

Praktikum:

Ausbildung:

Auf Anfrage möglich!

Straßenbauer/in (m/w/d)
Ausbildungsdauer 3 Jahre
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GmbH & Co. Tiefbauunternehmen KG

Unsere Leistungen im Bereich Straßen-und Tiefbau:
Seit über 70 Jahren zuverlässiger Partner für alle Straßen- und 
Tiefbauarbeiten im Landkreis Neustadt/Aisch – Bad Windsheim und 
angrenzenden Landkreisen. 
- Bundesstraßen, Kreisstraßen, Gemeindestraßen, sowie Land- und  
   Forstwirtschaftliche Wege
- Baugebietserschließungen
- Pflasterbau
- Asphaltbau
- Abbrucharbeiten

Das bieten wir (Ausbildungsinhalte):
- Herstellen von Verkehrswegen in Pflaster- und Asphaltbauweise
- Durchführen von Messungen
- Lesen und Anwenden von Zeichnungen, Anfertigen von Skizzen
- Einrichten von Baustellen
- Einbauen von Schüttgüter und verdichten mittels Kleingeräten wie 
Rüttelplatte oder Stampfer
- Einbauen und Anschließen von Versorgungs- und Entsorgungssys-
temen

Das erwarten wir:
- Engagement und Interesse am Handwerk
- Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit
- Freude an körperlicher Arbeit im Freien
- Interesse am Umgang mit Technik und Werkzeugen

Im Rahmen von Weiterbildungen, bieten wir die Möglichkeit zur Aus-
bildung zum Vorarbeiter oder Werkpolier, sowie weitere Schulungs-
maßnahmen.
Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, so würden wir uns über Ihre 
Bewerbung freuen.



PKA (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:

Einhorn-Apotheke, Dr. Philipp 
Hohnstein e.K.
Marktplatz 3
91438
https://einhorn-apo-bw.de

Wir sind Teil des Familienverbundes der PatriaMed- Apotheken. Es ist 
unser Ziel, die sichere Versorgung mit Medikamenten aus regiona-
ler Hand zu fördern und weiterzuentwickeln. Bewährtes wird dabei 
beibehalten und verbessert, während wir gleichzeitig auch neue Wege 
gehen.

Eine Ausbildung oder ein Praktikum sind daher eventuell auch in einer 
der anderen PatriaMed-Apotheken möglich.
Neue Impulse nehmen wir gerne auf.

Dr. Philipp Hohnstein
philipp.hohnstein@patriamed.de
09841 2074

PTA (m/w/d)

Apotheker (m/w/d)
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Engelhardt + Geissbauer GmbH
Das Holzhaus aus Franken
Hauptstraße 1
91593 Burgbernheim / Schweb-
heim
www.eg-holzhaus.de

Engelhardt + Geissbauer GmbH

Wir sind ein innovatives, zukunftsorientiertes Unternehmen mit ca. 
100 Mitarbeitern. Bereits seit mehr als 30 Jahren und lange bevor 
ökologische Verantwortung zum großen Thema wurde, haben wir von 
Engelhardt + Geissbauer uns der Herausforderung gestellt, hochwer-
tige und wohngesunde Holzhäuser zu bauen. 

Im Mittelpunkt dabei stehen die Gesundheit und das Wohlbefinden 
der Menschen, die darin wohnen und unsere Natur. 

Wir bieten:
- vielseitige, praxisnahe und anspruchsvolle Aufgaben
- einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
- leistungsorientierte Bezahlung
- Arbeit in einem wachsenden Unternehmen 
- Weiterbildungsmöglichkeiten
- ein engagiertes Team und ein gutes Betriebsklima

Unser Ausbildungsangebot:
- Bauzeichner m/w/d
- Zimmerer m/w/d
- Kaufmann für Büromanagement m/w/d

Duales Studium:
- Ingenieur Hochbau m/w/d

Anschrift:
Engelhardt + Geissbauer GmbH
Hauptstraße 1
91593 Burgbernheim / Schwebheim
Ansprechpartner: Roswitha Wagner
Telefon: 09841 / 40 100 - 11
E-Mail: bewerbung@eg-holzhaus.de
Website: www.eg-holzhaus.de
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Roswitha Wagner
bewerbung@eg-holzhaus.de
09841 40100-11

Kontakt:

Praktikum:

Duales Studium:

Ausbildung:

Zimmerer (m/w/d)

Bauzeichner (m/w/d)

Architektur 
Bauingenieurwesen

Zimmerer (m/w/d)

Bauzeichner (m/w/d)

Kaufmann für Büromanagement 
(m/w/d)



Als unabhängige Unternehmensgruppe beschäftigt sich die FC-Grup-
pe mit den drei Geschäftsfeldern Planen, Steuern und Beraten. Wir 
planen Technik, Infrastruktur und Gebäude. Wir steuern Projekte und 
Baumaßnahmen. Wir beraten Unternehmen und die öffentliche Hand. 
Gemeinsam mit Ihnen schaffen wir Lösungen von der ersten kreativen 
Idee bis zu Ihrer verlässlichen Umsetzung. 

Wir sind ein Planungsbüro für technische Gebäudeausrüstung mit 20 
Mitarbeitern in Bad Windsheim.

Ihre Aufgaben bei uns:
Während Ihrer Ausbildung zum Technischen Systemplaner/in arbeiten 
Sie an der Verwirklichung von technischen Lösungen und den Ideen 
unserer Ingenieure, Techniker und Meister mit.
Sie unterstützen das Team bei Projekten, zum Beispiel bei der 
Planung von Industrie- und Verwaltungsgebäuden, Hotels, Schulen, 
Schwimmbädern, Wärmenetzten, regenerativen Energienutzungen, 
Heizkraftwerken.

Wir bieten Ihnen:

- Eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit
- Leistungsgerechte Vergütung

Nach Möglichkeit übernehmen wir unsere motivierten Auszubildenden 
nach erfolgreichem Abschluss in ein Arbeitsverhältnis.

Kontakt:

FC-Planung GmbH
Leipziger Straße 18
91438 Bad Windsheim
www.fc-gruppe.de

Wolfgang Schirmer
job@fc-gruppe.de
09841 6 89 63 0
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Technischer Systemplaner 
(m/w/d)

Fachrichtung Versorgungs- und 
Ausrüstungstechnik (m/w/d)

Ausbildung:



Fliesen Kempf GmbH 
& Co.KG
Haidter Weg 1
91459 Markt Erlbach
www.fliesen-kempf.de

Fliesen-Platten- und Mosaikleger 
(m/w/d)

Kaufmann im Groß- und Außen-
handel (m/w/d)

Fliesen-Platten- und Mosaikleger 
(m/w/d)

Kaufmann im Groß- und Außenhan-
del (m/w/d)

Fliesen-Platten- und Mosaikleger 
(m/w/d)

Kaufmann im Groß- und Außenhan-
del (m/w/d)

Jan Kempf
info@fliesen-kempf.de
09106 997912

Ausbildung:

Duales Studium:

Praktikum:

Kontakt:

Unsere Firma wurde 2008 von Jan Kempf in Lagenfeld gegründet. 
Unsere gute, bedarfsgerechte Beratung, sowie zielorientiertes, sau-
beres und termingerechtes Arbeiten und nicht zuletzt viele zufriedene 
Kunden ermöglichten ein rasches Wachstum. Das Jahr 2019 brachte 
uns die Fusionierung mit der Firma Fliesen Wunderle und damit den 
Umzug an unseren neuen Standort Markt Erlbach.

Wir sind ein junges, innovatives Unternehmen und beschäftigen 
aktuell 23 Mitarbeiter. Auf unserer Ausstellungsfläche von 400 qm prä-
sentieren wir eine große Auswahl an Fliesen. Darüber hinaus finden 
unsere Kunden auch alternative Bodenbeläge, wie Laminat, Vinyl und 
Parkett in unserer Ausstellung.
 
Neben unserem Verkauf haben wir einen eigenen Verlegebetrieb. Hier 
haben wir uns unter anderem auf das Verlegen von Großformaten 
spezialisiert.

Fort- und Weiterbildungen sind das A & O. Daher bieten wir diese 
regelmäßig für alle Mitarbeiter im Haus an, um stetig auf dem Laufen-
den zu bleiben. 

Jedes Unternehmen braucht ein gutes Team und somit gute 
Teamplayer. Unsere kurzen Kommunikationswege, die Offenheit für 
neue Ideen sowie ein gutes Miteinander fördern die Teamarbeit in 
unserer Firma.

Unser Ausbildungsangebot:
- Fliesen- Platten- und Mosaikleger (m/w/d)
- Kaufmann im Groß- und Außenhandel (m/w/d)

Wenn du dir noch unschlüssig bist, ob der Ausbildungsberuf der 
Richtige für dich ist, dann spreche uns an. Gerne bieten wir dir vorab 
einen Praktikumsplatz an, um uns und den Beruf kennen zu lernen.

Anschrift:
Fliesen Kempf GmbH & Co. KG
Jan Kempf
Haidter Weg 1
91459 Markt Erlbach
Telefon: 09106 997912
E-Mail: info@fliesen-kempf.de
Website: www.fliesen-kempf.de
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Kauffrau/-mann im Groß-und Au-
ßenhandelsmanagement (m/w/d)

Kauffrau/-mann im E-Commerce 
(m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistk 
(m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

FRANKANA-FREIKO GmbH
Südstraße 4
97258 Gollhofen
www.frankanafreiko.de 

Guntram Michalzyk
g.michalczyk@frankana.de
09339 9713-624

Duales Studium:

Duales Studium Fachwirt/-in 
E-Commerce (m/w/d)

Frankana und ihr Schwesterunternehmen Freiko sind Europas 
führender Großhändler für Camping- und Freizeitbedarf. Zusammen 
beschäftigen wir mittlerweile etwa 200 Mitarbeiter im Einkauf, Vertrieb 
und Logistik von Campingzubehör und Freizeitartikeln – von Zelten 
über Campingkocher bis hin zu Fahrzeugzubehör ist alles dabei. Wir 
sind ein stetig wachsendes, mittelständisches Familienunternehmen 
und beliefern mehr als 2500 Fachhändler weltweit. Wir arbeiten 
zukunftsorientiert und können auch bei saisonal bedingten Schwan-
kungen auf Zeitarbeit verzichten.

Das bringst Du mit:

• Mittlere Reife (Ausbildung zum/r Kaufmann/-frau im E-Commerce) 
   oder Hochschulreife (Fachwirt/-in im E-Commerce)
• Gute Deutschkenntnisse in Sprache und Schrift
• Englischkenntnisse (B1+ Europäischer Referenzrahmen)
• Kontaktbereitschaft
• Kommunikationsfähigkeit und Teamgeist
• Flexibilität und Lernbereitschaft
• Interesse an Onlinemarketing und kaufmännischen Tätigkeiten
• Spaß am Umgang mit Kunden
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Franken- Therme 
Bad Windsheim GmbH
Erkenbrechtallee 10
91438 Bad Windsheim
www.franken-therme.net

Maik Kuczulaba
maik.kuczulaba@franken-therme.net
09841 4030365

Ausbildung:

Kontakt:

Sole, Sauna, Wellness und Thermenlandschaft auf 17.500 qm – die 
Franken-Therme Bad Windsheim ist Anziehungspunkt für Gäste aus 
Nah und Fern.
Gestalte in unserem wachsenden Unternehmen deine berufliche 
Zukunft.
Deine Aufgaben als Fachangestellter für Bäderbetriebe sind abwechs-
lungsreich und vielseitig. Du beaufsichtigst den Badebetrieb, betreust 
die Bade- sowie Saunagäste, kümmerst dich um die Pflege der Grün-
anlagen im Außenbereich und überwachst die technischen Anlagen.

Das solltest du mitbringen:
- Mittlere Reife oder einen sehr guten qualifizierenden Hauptschulab-
   schluss
- gute Kenntnisse in Mathematik, Physik und Chemie sowie techni-
  sches Interesse
- körperliche Fitness und Spaß am Schwimmen
- Sorgfalt, Kommunikationsfähigkeit und Freude am Umgang mit 
  Menschen

Das erwartet dich:
- fachlich qualifizierte, praxisorientierte Ausbildung über 3 Jahre 
  (Blockschulunterricht in Lindau)
- Möglichkeit zur Übernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhältnis
- umfangreiche betriebliche Sozialleistungen

Fachangestellten für Bäderbetrie-
be (m/w/d)
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Forstwirt (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Fürstlich Schwarzenberg´-
sche Familienstiftung
Schwarzenberg 4
91443 Scheinfeld

Gaby Wagner
domaene-schwarzenberg@
t-online.de
0172 - 76 199 25

Praktikum:

Forstwirt (m/w/d)

Förster (m/w/d)

Unser Forstbetrieb (~2.000ha) erstreckt sich auf die Landkreise NEA 
und KT - Haupteinsatzgebiet LK NEA

Revier 1 Scheinfeld 
Revier 2 Markt Nordheim (Edellaubholzrevier)

Mitarbeiter:
zwei Förster und z.Z. vier Forstarbeiter

Art und Umfang der Tätigkeit:
Klassische Ausbildung zum ForstwirtIn:
Holzeinschlag; Aushaltung
Waldbestände begründen/pflegen
Biotopgestaltung (Flächen liegen z.T. im FFH-Schutzgebiet); beson-
dere Anforderungen an Natur-/Umweltschutz; Öffentlichkeitsarbeit
Planung und technische Umsetzung; Maschinenkunde; ggf. Jagdaus-
übung

Wir sind ein traditionelles privates Forstamt mit eigenem Personal. Bei 
entsprechendem Abschluß ist eine Übernahme nach der Ausbildung 
möglich. Wir suchen engagierten Nachwuchs, der sich tatkräftigt ger-
ne im und mit dem Wald beschäftigt und interessiert an ökonomischen 
und ökolgischen Zusammenhängen ist. Eigeninitiative und Mitdenken 
ist ausdrücklich erwünscht.
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Wir sind ein regional tätiges Bauunternehmen mit Schwerpunkt auf 
Mauerwerks-, Beton- und Stahlbetonarbeiten.
Die Firma Schubart beschäftigt derzeit ca. 30 fest angestellte Mitar-
beiter und kann auf eine fast 100-jährige Firmengeschichte zurückbli-
cken.

Unser Ziel ist es individuelle Bauleistungen im Bereich von Wohn- und 
Gewerbebauten sowie im Bereich von Agrargebäuden zuverlässig in 
hoher Qualität auszuführen. Die Kundenzufriedenheit liegt uns hierbei 
besonders am Herzen.

Wir sind stets offen für Neuerungen in Maschinen- und Baustofftech-
nik um für jeden Kunden das individuell beste Ergebnis zu erzielen.

Der Beruf des Maurers ist vielseitig und abwechslungsreich. In kaum 
einem anderen Beruf ist Tag für Tag und Woche für Woche so direkt 
anzusehen, was mit einer Teamleistung geschaffen werden kann.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

G. u E. Schubart
Bauunternehmung Baustoffe 
GmbH
Neuherberg 30
91465 Ergersheim
www.schubart-gmbh.de

Maurer (m/w/d)

Marc Schubart
info@schubart-gmbh.de
09847 97100

Ausbildung:

Kontakt:



Zierpflanzengärtner (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Gartenbau
Bernhard Klein
Appenfelden 90
91483 Oberscheinfeld
www.gartenbauklein.de
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Manuela Klein
info@gartenbauklein.de
09556921940

Wir sind Ausbildungsbetrieb für Gärtner im Zierpflanzenbau und pro-
duzieren Qualitätszierpflanzen für den Fachhandel.

Ein moderner Zierpflanzen-Produktionsbetrieb mit zwei Produkti-
onsstandorten in Mittelfranken und bekannt für beste Qualität. Das 
Kulturangebot umfasst neben dem Beet- und Balkonpflanzensorti-
ment auch Cyclamen und Poinsettien. Zusätzlich fungieren wir als 
Rootingstation.
Pflanzen sind lebende Ware. Sie zu kultivieren, ist komplex und 
sensibel.

Weil wir seit Jahrzehnten mit ihnen arbeiten, wissen wir: nur mit 
vollem Engagement und dem Einsatz unserer ganzen Erfahrung 
entwickeln sie sich so, dass sie unseren – und Ihren – Ansprüchen 
gerecht werden. Um das zu erreichen, setzen wir neben gärtneri-
schem Know-how auch modernste Technologie ein.

Von Anfang an sahen wir bei Gartenbau Klein keinen Widerspruch 
zwischen Hightech und leidenschaftlicher Hingabe an den Gärtner-
beruf. Im Gegenteil: die Technik ermöglicht es uns, hohe Qualität 
zu günstigen Preisen anzubieten, damit Sie am Markt noch besser 
operieren können. Und die Liebe zu unserer Arbeit sehen Ihre Kunden 
jeder einzelnen Pflanze an.



Georg Köstner 
Nutzfahrzeuge GmbH
Werner-von-Siemens-Str. 10,12
91413 Neustadt a.d. Aisch
www.koestner-nutzfahrzeuge.de
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Kfz.-Mechatroniker (m/w/d) 
Nutzfahrzeugtechnik

Karosserie- u. Fahrzeugbau-
mechaniker (m/w/d) 
Fahrzeugbautechnik

Kfz.-Mechatroniker (m/w/d) 
Nutzfahrzeugtechnik

Karosserie- u. Fahrzeugbau-
mechaniker (m/w/d) 
Fahrzeugbautechnik

Thomas Köstner
t.koestner@koestner-nutzfahrzeuge.de
09161 89660

Ausbildung:

Praktikum:

Kontakt:

Mehr als 100 Jahre Erfahrung und Kompetenz haben uns über die 
Region hinaus zum Spezialisten für individuellen Fahrzeugbau und 
fachmännischen Werkstattservice gemacht. In unserem Lkw- und 
Anhängerzentrum bieten wir einen professionellen Komplettservice – 
ob Lkw, Anhänger oder Ladekräne. 

Du findest moderne Kfz-Technik spannend und greifst auch gerne mal 
selbst zum Schraubenschlüssel? 

Im gewerblich-technischen Bereich bieten wir folgende interessante 
Ausbildungsberufe an: 

Kfz.-Mechatroniker (m/w/d) - Fachrichtung Nutzfahrzeugtechnik 
In Deiner Ausbildung lernst Du alles rund um Service-, Wartungs-, 
Reparatur- und IT-gestützte Diagnosearbeiten an modernen Nutz-
fahrzeugen der Marke MAN, einer der führenden internationalen 
Nutzfahrzeughersteller. 

Karosserie- u. Fahrzeugbaumechaniker (m/w/d) - Fachrichtung 
Fahrzeugbautechnik 
Du erlernst Schritt für Schritt die Herstellung von Lkw-Aufbauten und 
Anhängern verschiedenster Art, einschließlich Metallverarbeitung, 
Schweiß- und Montierarbeiten sowie die Installation der zugehörigen 
Brems-, Elektro- und Hydraulikanlagen. 

Auszubildende in Berufen der Fahrzeugtechnik werden in Zukunft 
noch stärker mit neuen Technologien (bspw. intelligente Fahrzeuge) 
arbeiten. Wenn Du an diesen technologischen Entwicklungen interes-
siert bist, dann ist unsere Ausbildung eine gute Grundlage für Deine 
weitere berufliche Entwicklung. 

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewerbe dich bei uns!
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Mechatroniker für Kältetechnik 
(m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Geuder GmbH
Kälte- und Klimatechnik
Dr.-Boer-Str. 4
97215 Uffenheim
www.klima-geuder.de

Robert Vogel
kaelte@geuder-kaelte.de
09842 9833-0

Praktikum:

Mechatroniker für Kältetechnik 
(m/w/d)

Wir bieten eine fundierte Ausbildung im Bereich Kälte- und Klima-
technik in einem jungen und motivierten Team, eine übertarifliche 
Bezahlung inkl. zusätzlicher Vergünstigungen und einen sicheren 
Arbeitsplatz nach erfolgreicher Ausbildung.

Einen Ausbildungsplatz zum Mechatroniker für Kältetechnik bieten wir 
sowohl in unserem Hauptgeschäft in Uffenheim, als auch in unserer 
Niederlassung in Ansbach an.

Die Ausbildungszeit beträgt 3,5 Jahre.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!



Gießerei HEUNISCH GmbH
Westheimer Str. 6
91438 Bad Windsheim
www.heunisch.eu

Elektroniker (m/w/d)
Dauer: 3,5 Jahre, mind. Quali

Fachkraft für Metalltechnik 
(m/w/d) 
Dauer: 2 Jahre, Hauptschulab-
schluss

Industriemechaniker (m/w/d)
Dauer: 3,5 Jahre, mind. Quali

Technischer Modellbauer (m/w/d) 
Dauer: 3,5 Jahre, mind. Quali

Ulrike Stahl
ulrike.stahl@heunisch.eu
09841 408-3511

Kontakt:

Ausbildung:
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Die Gießerei HEUNISCH mit Hauptsitz in Bad Windsheim ist ein 
Familienunternehmen mit insgesamt 1200 Mitarbeitern und weiteren 
Tochtergesellschaften in Steinach/Thüringen, Krásná (CZ) und Brno 
(CZ).

Wir stellen Teile aus Grau- und Sphäroguss sowie Gussteile aus 
Aluminium-Legierungen für diverse Industriezweige her. 

Unseren Auszubildenden vermitteln wir das Fachwissen von unseren 
erfahrenen Ausbildern und Mitarbeitern in der Lehrwerkstatt sowie vor 
Ort in der Produktion. 

Die Ausbilder stehen hier nicht mehr als Unterweiser, sondern als 
Lernbegleiter (Coach) in allen fachlichen und persönlichen Fragen zur 
Seite. Um den ständig wachsenden Anforderungen unserer Kunden 
gerecht werden zu können, ist die Ausbildung von Nachwuchskräften 
eines unserer höchsten Güter. Dementsprechend ist nach der erfolg-
reichen Lehrzeit die Übernahme in ein Beschäftigungsverhältnis unser 
großes Bestreben.



WIR. KÖNNEN. KUNSTSTOFF.

Die GUBESCH GROUP ist eine familiengeführte Unternehmensgrup-
pe, die für namhafte Kunden aus verschiedenen Branchen intelligente 
Kunststoff-Lösungen entwickelt und produziert. Dafür beschäftigen wir 
bereits 500 echte Kunststoff-Könner. Unsere Standorte Emskirchen, 
Losaurach und Wilhelmsdorf in der Metropolregion Nürnberg sollen 
auch in Zukunft kräftig wachsen. Was wir dafür brauchen, sind neue 
Nachwuchstalente.

Werde auch Du zum Kunststoff-Könner! Bewirb Dich bei der Gubesch 
Group für einen unserer Ausbildungsberufe. Nutze Deine Chance 
und sende Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
bewerbungen@gubesch.de (max. 8MB). Wir freuen uns auf Dich!

Weitere Informationen zu den einzelnen Ausbildungsberufen findest 
Du unter www.gubesch-group.de/karriere.

Verfahrensmechaniker (m/w/d) 
für Kunststoff- und Kautschuktechnik
Mittelschulabschluss / 3 Jahre

Werkzeugmechaniker (m/w/d) 
Mittelschulabschluss / 3,5 Jahre

Fachlagerist (m/w/d)
Mittelschulabschluss / 2 Jahre

Industriekaufmann (m/w/d)
Mittlere Reife / 3 Jahre

Christina Süßmann (kfm.)
c.suessmann@gubesch.de
09104 8270-425

Kontakt:

Ausbildung:

Gubesch GmbH
Bergstraße 31
91489 Wilhelmsdorf
www.gubesch-group.de
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Hermann Veeh 
GmbH & Co.KG
Ochsenfurter Str. 32b
97258 Hemmersheim - 
Gülchsheim
www.hermann-veeh.de
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Kauffrau/mann im Einzelhandel 
(m/w/d)

Johanna Veeh-Krauß
info@hermann-veeh.de
09335 9971952

Ausbildung:

Kontakt:

Ausbildungsplatz Einzelhandel 2021

Unser Familienunternehmen mit 20 Mitarbeiter*innen beschäftigt sich 
mit der Herstellung der Veeh-Harfe in Oellingen und dem Vertrieb 
dieser Musikinstrumente und des Zubehörs in Gülchsheim. 

In Gülchsheim  haben wir ein Ladengeschäft, in dem wir unsere Ins-
trumente präsentieren und Kund*innen persönlich beraten. Darüber 
hinaus spielen die telefonische Beratung, der Versand und die La-
gerhaltung unserer Produkte eine wesentlich Rolle. Auch ein kleines 
Veranstaltungsangebot sowie Messebeteiligungen gehören zu den 
Aufgabenbereichen des Vertriebes.

Die Musik Menschen nahezubringen, die bisher kein Musikinstrument 
spielen konnten und ihnen auf diese Weise kulturelle Teilhabe und 
Mitgestaltung zu ermöglichen, ist unser Anliegen.

Wir wünschen uns einen aufmerksamen Auszubildenden m/w/d mit 
sozialen Kompetenzen, musikalischen Grundkenntnissen, höflichen 
Umgangsformen und der Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen. 

Grundsätzlich ist es unser Ziel, Auszubildende zu übernehmen und 
ihnen in unserem vielseitigen Unternehmen Entwicklungsmöglichkei-
ten zu bieten.

Wichtig: Gülchsheim ist nicht mit öffentlichen Verkehrsmitteln zu errei-
chen. Ein PKW ist somit erforderlich.



Anlagenmechaniker (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Himmler Haustechnik GmbH
Roßmühlgasse 12
91593 Burgbernheim
www.haustechnik-himmler.de
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Harald Michel
harald.michel@himmler-
haustechnik.biz
09843 1360

Praktikum:

Anlagenmechaniker (m/w/d)

Unser 1845 gegründeter Handwerksbetrieb hat seinen Sitz in 
Burgbernheim. Das Hauptaufgabengebiet ist im Heizung-, Sanitär-, 
Klima- und Lüftungsbau. Im Einfamilienhaus aber auch in großen 
Industriehallen. 

Wenn du die Schule im Sommer 2021 beendest und dir eine Ausbil-
dung bei uns vorstellen kannst, würden wir uns über eine Bewerbung 
sehr freuen. 



Kerschbaum GmbH
Triebweg 3, Buchheim
91593 Burgbernheim
www.kerschbaum-haus.de

Zimmerer (m/w/d)

Zimmerer (m/w/d)

Hermann Geuder
azubi@kerschbaum-haus.de
09847 97970

Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:
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Du bist fertig mit der Schule und weißt noch nicht, wie Deine Zukunft 
aussehen soll?
Dann ist vielleicht eine Ausbildung als Zimmerer (m/w/d) genau das 
Richtige für Dich.
Oder absolvierst Du gerade das Berufsgrundschuljahr und hast noch 
keinen Ausbildungsplatz?
Dann bewerbe Dich bei uns.

Wir sind ein mittelständisches Unternehmen mit ca. 35 Mitarbeitern. 
Auf unserer Homepage, unter www.kerschbaum-haus.de, kannst Du 
erste Informationen über unsere Firma einholen.

Aufgaben des Zimmerers (m/w/d):
Das Fertigen von Holzkonstruktionen und Errichten kompletter Hallen, 
Fertighäuser, Aufstockungen und Anbauten.
Modernisierung von Altbauten und das Montieren von Dachfenstern.
Dacheindeckungen, sowohl mit Ziegeln und Betondachsteinen, als 
auch mit Trapezblech und Sandwichpaneele.

Chancen:
Eine Weiterbildung als Meister/-in oder Techniker/-in ist für jeden 
Gesellen möglich.

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!



Knauf ist ein internationaler Marktführer in der Baustoffindustrie. Mit 
rund 35.000 Mitarbeitern in über 250 Produktionsstätten weltweit er-
wirtschaften wir einen Jahresumsatz von ca. 10 Mrd. Euro. Die Basis 
für den Erfolg des Familienunternehmens bilden die Werte Mensch-
lichkeit, Partnerschaft, Engagement und Unternehmergeist.

Mit der Auswahl des Ausbildungsplatzes stellen Sie die Weichen für 
Ihre Zukunft. Dieser Verantwortung ist sich Knauf als internationales 
Familienunternehmen bewusst. Dabei ist es unser Ziel, die Fähigkei-
ten und Stärken jedes Einzelnen auf die Anforderungen des Arbeits-
platzes abzustimmen. 

Weitere Informationen finden Sie unter www.knauf-jobsundkarriere.de. 
Wir freuen uns auf Sie!

Technische Ausbildung:

Aufbereitungsmechaniker 
(m/w/d)
Bergbautechnologe (m/w/d)
Chemielaborant (m/w/d)
Technischer Produktdesigner 
(m/w/d)
Elektroniker (m/w/d)
Industriemechaniker (m/w/d)
Mechatroniker (m/w/d)
Kfz-Mechatroniker (m/w/d)
Maschinen- und Anlagenführer 
(m/w/d)

Kaufmännische Ausbildung:

Industriekaufmann (m/w/d)
Kaufmann für Spedition und Lo-
gistikdienstleistungen (m/w/d)
Kaufmann für Versicherungen 
und Finanzen (m/w/d)
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Kontakt:

Duales Studium:

Ausbildung:

Knauf Gips KG
Am Bahnhof 7
97346 Iphofen
www.knauf-jobsundkarriere.de

Tamara Watzlik
personal@knauf.de
09323 31 - 1157

BWL Branchenhandel Bau, Haus-
technik, Elektro (m/w/d)
BWL Industrieversicherung (m/w/d)
Holztechnik (m/w/d)
Bauingenieurwesen (m/w/d)
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Krüger Pieraccini 
Haustechnik GmbH
Werner-von-Siemens-Str. 2a
91413 Neustadt a.d.Aisch
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Anlagenmechaniker/in für Sani-
tär-, Heizungs- und Klimatechnik 
(m/w/d)

Anlagenmechaniker/in für Sani-
tär-, Heizungs- und Klimatechnik 
(m/w/d)

Frau Stephanie Stricker
stricker@kruegerpieraccini.de

Ausbildung:

Praktikum:

Kontakt:

Wir sind ein mittelständisches Unternehmen mit Sitz in Neustadt/Aisch, 
mit derzeit 18 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen.

Wir sind im Bereich Heizung, Sanitär, Klima, Lüftung und Schwimm-
badtechnik tätig.

Du solltest mitbringen:

• handwerkliches Geschick

• gutes räumliches Darstellungsvermögen

• Zuverlässigkeit, Eigeninitiative & Selbstverantwortung

• Teamfähigkeit

Nach erfolgreich bestandenem Abschluss ist eine Übernahme in ein 
unbefristetes Arbeitsverhältnis möglich.



Doris Zürl
doris.zuerl@
lebenshilfe-badwindsheim.de
09841 682518-12

Kontakt:

Lebenshilfe Neustadt an der Aisch – 
Bad Windsheim e.V.
Max-Reger-Weg 6 
91438 Bad Windsheim
www.lebenshilfe-badwindsheim.de
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Heilerziehungspfleger (m/w/d)

Staatl. anerkannter Erzieher 
(m/w/d)

Heilerziehungspflegehelfer 
(m/w/d)

Kinderpfleger/Sozialbetreuer 
(m/w/d)

Arbeiten mit Sinn
Die Lebenshilfe Neustadt Aisch - Bad Windsheim e.V. ist Träger von 
Einrichtungen für Menschen mit geistiger Behinderung vom ersten 
Lebensjahr bis ins Rentenalter.

In unseren Einrichtungen und Diensten fördern und begleiten wir ca. 
1.000 Menschen mit Behinderung aus dem gesamten Landkreis und 
unterstützen sie bei der Teilnahme am gesellschaftlichen Leben.

Bei uns arbeiten rund 250 Mitarbeiter in verschiedensten Bereichen – 
unter anderem Heilerziehungspfleger, Pädagogen, Erzieher, Thera-
peuten, Verwaltungsangestellte…

Was Dich bei uns erwartet:
eine sinnstiftende erfüllende Arbeit mit Menschen
die Möglichkeit eigene Interessen mit einzubringen
abwechslungsreiche Tätigkeiten
gute Aufstiegsmöglichkeiten

Außerdem bieten wir:
Intensive Einarbeitung
Flexible Arbeitszeiten
interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Vergütung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD)
	 o Leistungsorientierte Bezahlung
	 o Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung
	 o Schicht- und Heimzulage (Wohnstätten) - Nacht- und 	
	    Wochenendzuschlag

Noch unentschlossen? Wir bieten auch Praktikumsstellen, sowie 
Plätze für ein Freiwilliges Soziales Jahr und für den Bundesfreiwil-
ligendienst an. Drei interessante Möglichkeiten, um in den sozialen 
Bereich hineinzuschnuppern.
Worauf wartest Du noch? Wir freuen uns auf Dich. 

Weitere Informationen unter www.lebenshilfe-badwindsheim.de

Ausbildung:

Praktikum:
Praktikanten im sozialpädagogi-
schen Seminar (m/w/d)

Fachschüler für die Ausbildung 
zum Heilerziehungspfleger (m/w/d)

Berufspraktikanten im Rahmen der 
Ausbildung zum staatlich aner-
kannten Erzieher (m/w/d)



Lechner Group GmbH
H+L Baustoffwerke GmbH
Steigerwaldstraße 8
91486 Uehlfeld
www.hl-baustoff.com

Betonfertigteilbauer (m/w/d)

Verfahrensmechaniker (m/w/d)

ganzjährig möglich in allen angebo-
tenen Ausbildungsberufen

möglich im kaufmännischen und 
technischen Bereich, z. B. Bauinge-
nieurwesen

Carolin Hendel, Ausbildungsleiterin
hendel.c@lechnergroup.com
0172 82 96 598

Ausbildung:

Praktikum:

Duales Studium:

Kontakt:
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Wir bauen Zukunft. Bau mit! 

Wir, die LECHNER GROUP sind eine mittelständische Unterneh-
mensgruppe, die sich seit mehr als 115 Jahren durch stetige Innovati-
on vom reinen Bauunternehmen zum Projektentwickler gewandelt hat 
und inzwischen in der 5. Generation eigentümergeführt ist. 
Das Unternehmen gliedert sich in drei Bereiche Fertigteilwerke, 
Schlüsselfertiges Bauen und Projektentwicklung, die sich gegenseitig 
durch eine positive Gruppendynamik verstärken.
Das Angebotsspektrum umfasst die Herstellung von Betonfertigteilen 
für Gewerbe- und Wohngebäude, inklusive kompletter Wand- und 
Deckensysteme vom Keller- bis zum Dachgeschoss bis zum Vertrieb 
schlüsselfertiger Ein- und Mehrfamilienhäuser.
Am Gründungsstandort in Uehlfeld steht heute die modernste Fabrik 
zur industriellen Fertigung von massiven Wohnraummodulen. Weitere 
Werke befinden sich in Glauchau, Rötz und Bayreuth.
Die LECHNER GROUP hat derzeit deutschlandweit über 500 
Mitarbeiter. Unsere Ausbildungsstätte befindet sich in Uehlfeld, dem 
Firmenhauptsitz der H+L Baustoffwerke GmbH.

Wir bieten 6 Ausbildungsberufe an:
	 Betonfertigteilbauer (m/w/d)
	 Verfahrensmechaniker (m/w/d)
	 Elektroanlagenmonteur (m/w/d)
	 Industriekaufmann (m/w/d)	
	 Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)
	 Bauzeichner (m/w/d)

2020 waren fast 30 Auszubildende in Uehlfeld tätig. Davon konnten 
alle 10 Absolventen übernommen werden. Weitere Azubis stehen 
schon für September 2021 in den Startlöchern. 
Komm ab September 2021 ins Lechner-Azubiteam!
Wir freuen uns auf viele Anfragen für Ausbildung und Praktika per 
Mail an hendel.c@lechnergroup.com oder telefonisch unter 0172/82 
96 598.
Eure Ausbildungsleiterin Carolin Hendel 



Kauffrau-/mann im E-Commerce 
(m/w/d)
Ausbildungsdauer 3 Jahre
Schulabschluss: Mittlere Reife / 
Qualifizierender Hauptschulab-
schluss

Kontakt:

Ausbildung:

Lupudu GmbH
Industriestraße 21
91593 Burgbernheim
www.jobs.lupudu.de
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Markus Pfänder
info@lupudu.de
09861 9142690

Praktikum:

Kauffrau/-mann im E-Commerce 
(m/w/d)

Geschäftstätigkeit:
Online-Vertrieb von Reinigungs- & sonstigen Produkten
 
Infos zum Unternehmen:
Wir, die Lupudu GmbH, sind mit voller Leidenschaft und Einsatz im 
E-Commerce zuhause. Trotz unserer tagtäglichen Arbeit im Internet 
fühlen wir uns eng mit der Region verbunden. Deshalb wollen wir un-
seren Beitrag für den Nachwuchs in der Region leisten und bilden seit 
August 2018 den brandaktuellen Ausbildungsberuf Kaufmann / Kauf-
frau für E-Commerce aus. Du hast Lust auf einen Beruf mit Zukunft, 
der sich mit aktuellen Trends beschäftigt? Du hast außerdem Lust auf 
ein junges, engagiertes Team, in dem alle per Du sind? Dann schick 
uns Deine Bewerbung zu! Dein zukünftiger Arbeitsort befindet sich an 
unserem Standort in Burgbernheim - vom Bahnhof Burgbernheim aus 
sind das ca. 7 Minuten zu Fuß. 

Sonstige interessante Infos:
Hast Du Dir schon einmal Gedanken gemacht, was hinter einer 
Bestellung in einem Online-Shop alles steckt? Das Hosting und Ein-
richten des Online-Shops, die Auswahl und Beschaffung der
Produkte, Produktpflege, das Online-Marketing, die Rückfragen der 
Kunden, Zahlungsmöglichkeiten und am Ende die Logistik mit all 
ihren Facetten. 

Auch der Vertrieb über Marktplätze wie bspw. Amazon oder eBay ge-
hören dazu. Diese Bereiche wirst Du in Deiner Ausbildung kennenler-
nen, analysieren und vor allem mit Deinem Einsatz und Deinen Ideen 
weiter mit uns ausbauen.



MAGNA PT B.V. & Co. KG
Werk Bad Windsheim
Burgbernheimer Straße 5
91438 Bad Windsheim
www.magna.com
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Weltklasse-Antriebssysteme für die Mobilität von morgen. Daran 
arbeiten wir bei Magna Powertrain Transmission Systems mit Begeis-
terung. Als ein führender Anbieter in der globalen Automobilindustrie 
bieten wir ein umfassendes Leistungsspektrum in Design, Entwick-
lung, Prüfung und Herstellung von Antriebssträngen sowie Motor- und 
Getriebekomponenten. 

Wir bilden seit über 70 Jahren aus. Deshalb wissen wir genau, was 
Sie für Fertigkeiten und Wissen benötigen, um optimal auf die Arbeit 
an innovativen Antriebsstranglösungen vorbereitet zu sein. Uns als 
Ausbildern liegt es am Herzen, dass Sie in einer modern ausgestatte-
ten Ausbildungswerkstatt erste Verantwortung übernehmen und von 
Anfang an mit anderen Auszubildenden im Team zusammenarbeiten.

Wir freuen uns über Ihre Onlinebewerbung unter:
www.magnacareers.com 

Mechatroniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Carolin Ferber
carolin.ferber@magna.com
09841 4076213

Praktikum:

Kontakt:

Ausbildung:



Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Fachkraft für Lebensmitteltechnik/
Maschinen- und Anlagenführer 
(m/w/d)

Fachinformatiker Daten- und Pro-
zessanalyse (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Martin Bauer GmbH & Co.KG
Dutendorfer Str. 5-7
91487 Vestenbergsgreuth
www.martin-bauer-group.com
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Eva Beier
eva.beier@martin-bauer-group.com
09163 88-284

Praktikum:

aktuell nicht möglich

Jeden Tag konsumieren Millionen von Menschen Tee, Getränke und 
Lebensmittel, die unsere pflanzlichen Produkte enthalten. Die Kräu-
terkreation für den Teebeutel, der Grünteeextrakt für den Eistee sowie 
das Kurkumapulver für die Schokolade - alle haben eines gemeinsam: 
in ihnen stecken unsere Leidenschaft und die Liebe zur Natur sowie in 
Jahrzehnten gewachsene Expertise.

Du stehst kurz vor Deinem erfolgreichen Schulabschluss und suchst 
einen Partner für eine qualifizierte und attraktive Ausbildung?

Wir bieten Dir eine qualifizierte Ausbildung mit aktiver Mitarbeit im 
Tagesgeschäft vom ersten Tag an, innerbetrieblichem Unterricht, 
Sprachkursen und interner Prüfungsvorbereitung. Während Deiner 
Ausbildung lernst Du viele unterschiedliche, auch fachübergreifende 
Abteilungen und Produktionseinheiten kennen und erhältst so eine 
Ausbildung mit sehr guten Zukunftsperspektiven. Neugierig gewor-
den?

Dann entscheide Dich für einen unserer Ausbildungsberufe!
Nähere Informationen zu unseren Ausbildungsberufen erhältst du unter 
https://www.martin-bauer-group.com/karriere/.

Willst Du zum Erfolg unseres the nature network® beitragen?
Dann bewirb Dich bitte online auf unserer Homepage unter der Rubrik 
Karriere → Ausbildung
Martin Bauer Group ● Eva Beier ●Dutendorfer Str. 5-7 ● 
91487 Vestenbergsgreuth
Telefon 09163 88-284 ● jobs@martin-bauer-group.com



MEKRA Lang GmbH & Co. KG
Buchheimer Str. 4
91465 Ergersheim
www.mekra.de

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Verfahrensmechaniker f. Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik 
(m/w/d)

Elektroanlagenmonteur (m/w/d)

Elektroniker Betriebstechnik (m/w/d) 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Fachkraft für Schutz und Sicher-
heit (m/w/d) 

Mediengestalter Digital und Print 
(m/w/d) 

Fachlagerist (m/w/d)

Grundsätzlich auf Anfrage, je nach 
Entwicklung der Pandemie, in allen 
Ausbildungsberufen möglich

Antonella Paal 		
antonella.paal@mekra.de
09847 989-472

Ausbildung:

Praktikum:

Kontakt:
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Modernste Sicht- und Produktlösungen für Nutzfahrzeuge wie LKW, 
Busse, Bau- und Agrarmaschinen sorgen für die Sicherheit aller 
Verkehrsteilnehmer. Die Lang Gruppe ist mit ihrer jahrzehntelan-
gen, globalen Erfahrung in der Entwicklung und Serienproduktion 
von Sichtlösungen mit Spiegel- und Kamera-Monitor-Systemen aus 
einer Hand und jährlich elf Millionen produzierten Rückspiegeln der 
führenden Anbieter. Die neueste Innovation aus dem Hause MEK-
RA Lang ist das Digitale SichtSystem (DVS). Es ist das erste und 
einzige TÜV-zertifizierte  Serien-Sichtsystem für Nutzfahrzeuge, das 
den Rückspiegel im LKW ersetzen kann und mit seinen Features die 
Sicherheit noch weiter erhöht. Mit seinen 13 Standorten weltweit steht 
MEKRA Lang für Innovationen, Qualität Made in Germany, Wirtschaft-
lichkeit, Verantwortung, Zuverlässigkeit und Arbeitsplatzsicherheit.

Eine gute Ausbildung bedeutet bessere Chancen und mehr Sicherheit 
für die Zukunft. Wir unterstützen junge Menschen, ihre Potenziale zu 
entdecken und zu entfalten. Wir sind stets auf der Suche nach guten
Fachkräften von morgen und bilden jährlich aus. Egal ob es das duale 
Studium oder eine Ausbildung sein soll, bei uns werden alle optimal 
gefördert.

Besucht unsere neue virtuelle Ausbildungswelt unter: 
www.mekra.de/azubiwelt



Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

ProLogTec Maschinen- und Anlagen-
bau GmbH
Steinacher Straße 4
91593 Burgbernheim
www.prologtec.de
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Christian Gundermann
c.gundermann@prologtec.de
09843 98070

Wir bilden aus!
Konstruktionsmechaniker m/w/d

Voraussetzungen, welche Sie mitbringen sollten:

Einen mind. qualifizierenden Schulabschluss, Zuverlässigkeit, Ein-
satzfreude, Belastbarkeit und Teamfähigkeit

Sie sind auf der Suche nach:

- einem sicheren Ausbildungsplatz
- Ausbildung an modernstem Maschinenpark mit CNC Technik 
- besten Vergütungen
- die Mitarbeit in einem jungen, erfolgreichen Team 
- berufliche Weiterbildungen auch nach der Ausbildung 

ProLogTec ® 
Maschinen- und Anlagenbau GmbH
Steinacher Straße 4, 91593 Burgbernheim 
Tel. 09843/9807-0      Fax 09843/9807-10

ProLogTec ®
Maschinen- und Anlagenbau GmbH
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Richard Köstner AG 
Karl-Eibl-Straße 44+48 
91413 Neustadt an der Aisch 
www.koestner.de

Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)

Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)

Kaufmann für Großhandels-
management (m/w/d)

Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)

Auf Anfrage, in allen Ausbildungs-
berufen möglich (pandemieabhän-
gig) 

Frau Yvonne Herms
personal@koestner.de
09161 668-668

Ausbildung:

Praktikum:

Kontakt:

Die Richard Köstner AG ist der Partner für Handwerk und Industrie. 

Mit einem breitgefächerten Produktsortiment bieten wir als Fach- und 
Großhandel in verschiedensten Geschäftsfeldern Lösungen sowohl 
für Handwerker, als auch die Industrie.

Schwerpunkte des Sortiments bilden die Bereiche Sanitär mit groß-
zügigen Bäderausstellungen, Bauelemente mit eigenen Servicemon-
teuren, Werkzeuge & Maschinen für den Profi-Handwerker sowie die 
Köstner-Stahlzentren.

Fest verwurzelt im mittelfränkischen Neustadt an der Aisch ist das 
Familienunternehmen mit über 500 Mitarbeitern einer der großen 
Arbeitgeber der Region. Nachhaltiges Denken und regionale Verbun-
denheit sind fest in unseren Unternehmenswerten verankert und im 
Arbeitsalltag integriert.

Alle Informationen zur Ausbildung findest Du unter 
www.koestner.de/karriere/ausbildung.

Wir freuen uns auf Dich!

Ausbildungsangebot:

• Fachkraft für Metalltechnik (m/w/d)
• Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
• Kaufmann für Großhandelsmanagement (m/w/d)
• Kaufmann im E-Commerce (m/w/d)



Kaumann/-frau im Einzelhandel 
(m/w/d)

Handelsfachwirt/in im Einzelhan-
del (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

S. Company
Rothenburger Str. 9
91438 Bad Windsheim
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Gunther Senft
g.senft@scompany.de
09841 6896800

- Bad Windsheim, Neustadt-Aisch,  2 x Regensburg

- 30 Mitarbeiter

- Franchise-Multilabel Filialen



Schiepek Maschinen- und 
Werkzeugbau GmbH
Robert-Bosch-Straße 29
91413 Neustadt Aisch
www.schiepek-maschinenbau.de
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Feinwerkmechaniker Fachrich-
tung Maschinenbau (m/w/d)

Nach Telefonischer Rücksprache

Jennifer Gahm
jennifer_gahm@schiepek-
maschinenbau.de

Julia Dornhöfer
julia_dornhoefer@schiepek-
maschinenbau.de

09161 66338 - 187 oder -15

Ausbildung:

Praktikum:

Kontakt:

Azubi Feinwerkmechaniker 
Fachrichtung Maschinenbau (m/w)

Wir suchen für den Berufsstart 2021 zwei Azubis für das Berufsbild Fein-
werkmechaniker Fachrichtung Maschinenbau.

Das sollten Sie mitbringen:
- mind. qualifizierender Hauptschul-Abschluss
- gute Kenntnisse in Mathematik
- technisches Verständnis
- handwerkliches Interesse und Geschick

Wir bieten Ihnen ein angenehmes Betriebsklima, flexible Arbeitszeiten 
und sehr gute Übernahmechancen.

Ihre Bewerbung können Sie gerne per Mail oder auf dem Postweg 
zusenden. Wir freuen uns von Ihnen zu hören.

Schiepek Maschinen- und Werkzeugbau GmbH



Anlagenmechaniker für Heizung / 
Sanitär (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Sendel + Göß Haustechnik 
GmbH
Hauptstraße 1
91593 Burgbernheim / 
Schwebheim
www.sendel-goess.de
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Thorsten Sendel
info@sendel-goess.de
09841 40100-33

Praktikum:

Anlagenmechaniker für Heizung / 
Sanitär (m/w/d)

Sendel + Göß Haustechnik GmbH

Wir sind ein innovatives, zukunftsorientiertes und wachsendes 
Unternehmen mit ca. 15 Mitarbeitern. Als Meisterbetrieb der Sanitär-/
Heizungs- und Lüftungstechnik stehen wir für kompetente Betreuung 
rund um Wasser/Wärme und Regenerative Energien.

Wir bieten:
- vielseitige, praxisnahe und anspruchsvolle Aufgaben
- einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 
- leistungsorientierte Bezahlung
- Arbeit in einem wachsenden Unternehmen 
- Weiterbildungsmöglichkeiten
- ein engagiertes Team und ein gutes Betriebsklima

Unser Ausbildungsangebot:
Anlagenmechaniker für Heizung/Sanitär m/w/d

Anschrift:
Sendel + Göß Haustechnik GmbH
Hauptstraße 1
91593 Burgbernheim / Schwebheim
Ansprechpartner: Thorsten Sendel
Telefon: 09841 / 40 100 - 33
E-Mail: info@sendel-goess.de
Website: www.sendel-goess.de



Die Sparkasse im Landkreis Neustadt a.d. Aisch - Bad Windsheim: 
Ein attraktiver Arbeitgeber 
 
Ausbildung als Bankkaufmann (m/w/d) - Beginn 01.09.2021 

Wir sind eine erfolgreiche Sparkasse mit rund 360 Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern.

Für eine Ausbildung solltest du Folgendes mitbringen:

	 Freude am Umgang mit Menschen
	 Interesse am Verkaufen
	 Freundlichkeit und sicheres Auftreten
	 Kommunikationsfähigkeit
	 Persönliches Engagement
	 Bereitschaft zur Teamarbeit

Spannende Einblicke in abwechslungsreiche, interessante Aufgaben- 
gebiete wechseln sich ab mit Berufsschule und internen Schulungen
und Trainings. Und das bei sehr guter Bezahlung sowie überdurch- 
schnittlichen Sozialleistungen. 
 
Nach der 2 ½ jährigen Ausbildung bieten wir - bei entsprechender  
Leistung und Engagement - einen attraktiven Arbeitsplatz mit allen
Chancen zur fachlichen und beruflichen Weiterentwicklung. 
 
Was denkst du? Wie sieht eine Ausbildung bei uns eigentlich aus? 
Erfahre mehr in unserem aktuellen Video unter  
www.sparkasse-nea.de/ausbildung  
                                     
Bewirb dich bei gleich online und komm in unser Team!  

Sparkasse im Landkreis 
Neustadt a.d.Aisch - 
Bad Windsheim
Ludwigstr. 4
91413 Neustadt a.d.Aisch
www.sparkasse-nea.de
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Ausbildungsberuf: Bankkauf-
mann (m/w/d)
Schulbildung: Mittlere Reife oder 
Abitur
Ausbildungsdauer: 2 ½ Jahre

Derzeit nur ein begrenztes Angebot 
an Praktikumsplätzen

Ute Reuther-Bub
ute.reuther-bub@sparkasse-nea.de
09161 91-670

Praktikum:

Kontakt:

Ausbildung:



Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:

STAEDTLER Mars GmbH & Co.KG
Staedtlerstraße 1
91484 Sugenheim
www.staedtler.com
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Otto Heidrich 
otto.heidrich@staedtler.com 
09165 18-220

Verfahrensmechaniker für Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik, 
Fachrichtung Formteile (m/w/d)

Verfahrensmechaniker für Kunst-
stoff- und Kautschuktechnik, 
Fachrichtung Halbzeuge (m/w/d)

Werkzeugmechaniker (m/w/d)

Erst nach Verbesserung der 
coronabedingten Situation zu 
den oben genannten Berufen

Come in. Be STAEDTLER.

Sind Sie bereit für neue Herausforderungen? Wir suchen engagierte, 
motivierte und innovative Köpfe, die Teil unserer STAEDTLER Familie 
werden möchten!

STAEDTLER ist eines der ältesten Industrieunternehmen Deutsch-
lands und zählt zu den weltweit führenden Herstellern und Anbietern 
von Schreib-, Mal-, Zeichen- und Kreativprodukten. Unsere Produkte 
beflügeln die Kreativität unserer Kunden ein Leben lang: Vom ersten 
Malstift in frühester Kindheit bis zu Produkten fürs kreative Gestal-
ten bieten wir eine breite Produktpalette für alle Altersgruppen und 
Ansprüche und denken dabei auch Altbewährtes vor dem Hintergrund 
der Digitalisierung neu. Daran arbeiten wir täglich mit mehr als 3.000 
Kolleginnen und Kollegen in 27 verbundenen Unternehmen welt-
weit. Davon sind mehr als 1.200 in Deutschland beschäftigt. Bei der 
Produktion bleiben wir unseren Wurzeln treu und setzen auf Qualität 
„Made in Germany“. Nahezu Zweidrittel aller STAEDTLER-Produkte 
werden in Deutschland gefertigt.

Wir arbeiten kontinuierlich und vorausschauend an neuen Produktide-
en, die durch ihre Intelligenz und Raffinesse bestechen und vor allem 
unseren Qualitätsanspruch erfüllen. Zeigen Sie uns ihre Ideen und 
tauchen Sie ein in die kreative Welt von STAEDTLER!

Wenn Sie diese Herausforderung reizt, freuen wir uns auf Ihre Online-
bewerbung unter jobs.staedtler.com.



Wir als Wahlers Forsttechnik GmbH & Co.KG sind Generalimporteur 
für Forstmaschinen des finnischen Herstellers PONSSE im gesamten 
deutschsprachigen Raum. Als Familienunternehmen mit 110 Mitarbei-
tern bieten wir sowohl ein kollegiales und teamorientiertes Arbeitsum-
feld als auch die Sicherheit eines seit über 85 Jahren bestehenden 
Familienunternehmens.

Unsere Anforderungen an dich:
• Mittelschulabschluss
• Interesse an modernster Maschinentechnik
• Teamfähigkeit, Motivation und Engagement
• Zuverlässigkeit und Sorgfalt

Deine Aufgaben:
• aktive Mitarbeit in unser Lagerabteilung
• Lagerbestandsplanung und -kontrolle
• Organisation der effizienten Be- und Entladung der Fahrzeuge
• fachgerechte quantitative und qualitative Kontrolle und Einlagern der 
   Waren
• Erfassung und Erstellung von Fehlerprotokollen
• Annehmen von Kundenbestellungen per E-Mail, Telefon oder unse-
   rer firmeneigenen Kunden-App
• Kommissionieren und Versandvorbereitung von Bestellungen

Wir bieten Dir:
• ein flexibles und erfahrenes Team
• einen abwechslungsreichen Job mit verschiedensten Aufgaben und 
   Herausforderungen
• ein modernes Arbeitsumfeld (z.B. automatische Lagertürme)
• das Arbeiten an und mit Spitzentechnik
• kostenlosen Zugang zu unserem Wellnessbereich

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann sende uns deine vollständigen Bewerbungsunterlagen an be-
werbung@wahlers-forsttechnik.de

Wahlers Forsttechnik 
GmbH & Co.KG
Landwehrstraße 4
97215 Uffenheim
www.wahlersforsttechnik.de
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Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 
Gewünschte Schulbildung - Qualifi-
zierter Hauptschulabschluss Mittlere 
Reife, Dauer der Ausbildung - 3 Jahre

auf Anfrage möglich

Herr Marius Dreeke / 
Frau Linda Pfeiffer
info@wahlers-forsttechnik.de
09848 979990

Praktikum:

Kontakt:

Ausbildung:



Werkzeugmechaniker/-in (m/w/d)

Konstruktionsmechaniker/-in 
(m/w/d)

Industriemechaniker/-in (m/w/d)

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)

Industriekaufmann/Industrie-
kauffrau (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Wecubex GmbH
Rohrtechnik
Rothenburger Straße 42
91593 Burgbernheim
www.wecubex.com

Dana Frey
bewerbungen.wrt@wecubex.com    
09843 9822-600
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Die WECUBEX Rohrtechnik GmbH ist seit Jahrzehnten der führende 
Lieferant für den europäischen Ladenbau. Am Standort Burgbern-
heim produzieren wir mit ca. 160 Mitarbeitern neben gelochten 
Rohren für den Ladenbau auch lasergeschweißte Edelstahlrohre und 
Bauteile für Kunden im Bereich Automotive, Sanitär- oder Medizin-
technik.
Unsere Fertigungsportfolio umfasst darüber hinaus auch Laserzu-
schnitte, Stanzteile, Kantteile aber auch komplexe Komponenten inkl. 
Montage oder Schweißbaugruppen aus Stahl oder Edelstahl.

Modernste Technologien und Prozesse in der Stanz- und Lasertech-
nologie, „smarte“ Produktionsabläufe, fortgeschrittene Digitalisierung 
und motivierte Mitarbeiter sind der Garant für unseren Erfolg in den 
unterschiedlichsten Branchen. 

Als ein Teil der WECUBEX-Gruppe repräsentieren wir auch einen 
der größten Systemanbieter u.a. mit Standorten in Österreich und 
Tschechien.

Wir bieten dir:
► Einen sicheren Ausbildungsplatz mit erstklassiger Betreuung
► Abwechslungsreichen und vielseitigen Aufgaben 
► Übernahmemöglichkeiten nach der Ausbildung
► Attraktive Vergütung 
► Zahlreiche Sozialleistungen

Besuche uns auf 
• Unserer Homepage www.wecubex.com
• Instagram.com/wecubex
• Facebook.com/wecubex
  
und erhalte noch viel mehr Informationen über Wecubex und unsere 
Ausbildungsberufe.

 Siehst du dir gern Filme an, dann suche uns auf YouTube und 
bekommen in unserem Image- und Ausbildungsfilm einen Eindruck 
davon, was bei uns alles geboten wird!

• Imagefilm → WE YOU - WECUBEX Rohrtechnik GmbH und
• Ausbildungsfilm → Deine Ausbildung bei WECUBEX Rohrtechnik!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, gerne digital direkt an 
bewerbungen.wrt@wecubex.com

Praktikum:

Praktikum und Ferienarbeit: 
Bieten wir in allen Bereichen gern 
jederzeit an



WEILBURGER Graphics GmbH
Am Rosenbühl 5
91466 Gerhardshofen
www.weilburger-graphics.de
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Lacklaborant (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Produktionsfachkraft Chemie 
(m/w/d)

Maschinen- und Anlagenführer 
(m/w/d)

Fachlagerist (m/w/d)

Kaufmann für Digitalisierungs-
management (m/w/d)

Fachinformatiker System-
integration (m/w/d)

Petra König
p.koenig@weilburger-graphics.de
09163 9992-130

Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:

Wir bieten für all unsere Ausbildungs-
plätze auch Praktikumsplätze an.

Wir freuen uns auf Bewerbungen an 
bewerbung@weilburger-graphics.de

Die WEILBURGER Graphics GmbH, mit Sitz in Gerhardshofen, 
ist eines der weltweit führenden Unternehmen auf dem Gebiet der 
Druckveredelung für Verpackungen, Etiketten und Akzidenzdruck.
Das Unternehmen produziert Lacke, Kleber und Flexofarben für die 
grafische Industrie. Die Produkte der WEILBURGER Graphics GmbH 
finden sich in vielen Dingen des alltäglichen Gebrauchs – von A wie 
Arzneimittelverpackungen bis Z wie Zeitschriftencover.
 
WEILBURGER Graphics mit derzeit 140 Mitarbeitern inkl. Auszu-
bildenden ist ein Unternehmen der Weilburger Gruppe, ein mittel-
ständischer Hersteller für Industrielacke mit zwölf Produktionsstätten 
weltweit. Ein großes Augenmerk wird auf ein durchgängig positives 
Betriebsklima in Verbindung mit Gesundheit der Mitarbeiter sowie auf 
höchstwertige Ausbildung gelegt. Auch die Familien der Mitarbeiter 
werden mit eingebunden und zu Familientagen eingeladen. Auszu-
bildende des Unternehmens in den Berufsfeldern Lacklaboranten, 
Industriekaufleute, Produktionsfachkraft Chemie, Fachinformatiker 
und Fachlageristen schließen immer erfolgreich ihre Ausbildung ab, 
zum Teil mit Bestnoten und sehr häufig als Jahrgangsbeste in der 
Großregion. Seit 2020 bieten wir den Ausbildungsberuf Maschinen 
und Anlagenführer (m/w/d) an und seit 2021 den Kaufmann für
Digitalisierungsmanagement (m/w/d). Sehr viele Auszubildende 
werden nach Ausbildungsende übernommen und nachhaltig gefördert 
und weiter ausgebildet. 
 
Der Schlüssel zum Erfolg liegt für WEILBURGER Graphics darin, 
hohe und gleichbleibende Qualität sowie höchstmöglichen Kunden-
service zu liefern – weltweit. Das Unternehmen ist nach ISO 9001 
(Qualitätsmanagement) sowie nach ISO 14001 (Umweltmanagement) 
zertifiziert und erhielt im Jahre 2013 das AEO-F Zertifikat als zugelas-
sener Wirtschaftsbeteiligter. Dadurch hat das Unternehmen zoll-
rechtliche Vereinfachungen. Dies ist sehr wichtig für WEILBURGER 
Graphics bei einem Exportanteil von 60 % in mehr als 70 Ländern.
 
Weitere Informationen: www.weilburger.com 

Wir freuen uns auf Bewerbungen an: 
bewerbung@weilburger-graphics.de oder über unsere Homepage



Industriekaufmann (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

WEILER 
Werkzeugmaschinen GmbH
Friedrich K. Eisler Straße 1
91448 Emskirchen
www.weiler.de
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WEILER Werkzeugmaschinen GmbH

Der Mensch macht die Qualität! 
WEILER Drehmaschinen setzen seit Generationen den Standard in 
Ausbildung und Handwerk. 
Zyklengesteuerte Drehmaschinen und CNC-Drehmaschinen ergänzen 
ein Portfolio aus einzigartig anwenderfreundlichen und hochinnovati-
ven Lösungen. Wir setzten auf flache Hierarchien, partnerschaftliche 
Zusammenarbeit und Menschlichkeit im Umgang miteinander und mit 
unseren Kunden.

Sie suchen ein Unternehmen, das für seine gute Ausbildung bekannt 
ist? Und die Azubis nach dem Abschluss übernimmt? Dann bewerben 
Sie sich!

Was bieten wir noch?
- Praxisnahe und vielseitige Ausbildung
- Volle Unterstützung für Ihren Ausbildungserfolg
- Viel Spaß in aufgeschlossenen Teams
- Tarifliche Bezahlung

Was erwarten wir?
- Mindestens mittlerer Bildungsabschluss
- Spaß am Umgang mit Menschen und mit Zahlen
- Einsatzfreude, Flexibilität und Eigeninitiative

Angebot
- Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d)

Was erwarten wir nicht?
- Super Schulnoten (dafür Freude am Beruf!) 
- Linearen Lebensweg (z.B. offen für Studienabbrecher)

Ulrich Hunecke
ulrich.hunecke@weiler.de
09101 705 203

Praktikum:

Industriemechaniker (m/w/d)

Mechatroniker (m/w/d)

Industriekaufmann (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)



-Kaufleute für Groß- und Außen-
handel (Schwerpunkt Großhan-
del) (m/w/d)

Mechatroniker für Land- und Bau-
maschinen (m/w/d)
(Schul-, Ferien-, Langzeitpraktikum)

Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:

Ute Schmidt
u.schmidt@wolz-landtechnik.de
09843 1204
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Wolz Johann Landtechnik
Inh. Ute Schmidt
Pointweg 7
91593 Burgbernheim

Industriestr. 5
91474 Langenfeld
www.wolz-landtechnik.de

Du interessierst dich für Maschinen & Technik? 
Dann komm in unser Team!

Mechatroniker für Land- und Baumaschinen (m/w/d):
- Wartung und Reparatur von Landtechnik und Motorgeräten
- Fehler & Störungen in mechanischen, hydraulischen, elektrischen 
  und elektronischen Systemen diagnostizieren und beheben
- Metallbearbeitung

Kaufleute für Groß- & Außenhandel (m/w/d):
- Einkauf & Verkauf von Ware und Dienstleistungen
- Abwicklung von Werkstattaufträgen
- telefonischer & persönlicher Kontakt zu Kunden & Lieferanten 
- Fachgerechte Lagerhaltung
- Personalwirtschaft, Lohn-/Gehaltsabrechnung, Buchhaltung

Durch die Vielseitigkeit wird es bei uns nie langweilig! Wir bieten Dir 
einen spannenden und krisensicheren Arbeitsplatz in einem familiä-
ren Arbeitsumfeld mit 99 % Übernahmegarantie sowie übertariflicher 
Bezahlung. Mit 20 Mitarbeitern bieten wir unseren Kunden in den 
Produktbereichen Landtechnik, Garten- & Motorgeräte, Reinigungs-
technik und Forstgeräte „alles aus einer Hand“: Geräteausstellung, 
kompetente Beratung, einsatzbereite Auslieferung, Reparatur und 
Wartung sowie Ersatzteile vieler Fabrikate und Mietgeräte. 

Komm vorbei und lerne uns und den Ausbildungsberuf in einem Prak-
tikum unverbindlich kennen! Wir freuen uns auf Dich!



Kfz.-Mechatroniker (m/w/d)

Automobilkaufmann (m/w/d)

Kontakt:

Ausbildung:

Auto-Zeilinger GmbH
Am Baumgarten 3+7
91463 Dietersheim
www.auto-zeilinger.de
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Kathrin Kugler
kathrin.kugler@auto-zeilinger.de
09161 887531

Startklar? 
Die Auto Zeilinger Gruppe ist einer der Top Arbeitgeber im Landkreis 
Neustadt an der Aisch und darüber hinaus. Mit über 80 Mitarbeitern 
in kaufmännischen sowie technischen Berufen sind wir das größte 
Autohaus im Landkreis.

Du hast Freude daran, gemeinsam mit deinen Kolleginnen und Kolle-
gen zum Erfolg des Autohauses beizutragen und deine Arbeit stets im 
Sinne der Kundenzufriedenheit zu erledigen?
Dann bist Du der oder die Richtige!

Starte deine Ausbildung bei Auto Zeilinger, fühle dich in unserem 
Team gut aufgehoben und profitiere von unseren Erfahrungen als 
Ausbildungsbetrieb. 

Schau was uns ausmacht: 
- Attraktive Arbeitsbedingungen
- Moderne Werkstatt und Verkaufsräume
- Abwechslungsreiche & verantwortungsvolle Aufgaben
- Abteilungsübergreifende Ausbildung
- Gute Anbindung an öffentlichen Verkehrsmitteln
- Emotionale, hochwertige Produkte
- persönliches, familiär geführtes Unternehmen
- super Betriebsklima, Wertschätzung
- Teamevents, Ausflüge

Mehr über die Ausbildung erfährst du unter: www.auto-zeilinger.de/
jobs-und-karriere/

Wir freuen uns auf dich!

Praktikum:

Kfz.-Mechatroniker (m/w/d)

Automobilkaufmann (m/w/d)



Zimmerergeselle (m/w/d)  

Zimmerer (m/w/d)
jederzeit bis zu 2 Praktikanten 
(m/w/d)

Zimmerergeselle (m/w/d) 
i.V.m. Bauningenieurwesen

Kontakt:

Ausbildung:

Praktikum:

Duales Studium:

Georg Heinlein
bewerbung@zimmerei-heinlein.de
09161 2467
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Zimmerei Heinlein GmbH
Robert-Bosch-Str. 25
91413 Neustadt/Aisch
www.zimmerei-heinlein.de

Wir, die Zimmerei Heinlein GmbH mit Sitz in Neustadt/Aisch, be-
schäftigen ca. 40 Mitarbeiter und suchen zur Verstärkung unseres 
Teams: DICH - unseren neuen Auszubildenden zum Zimmerergesel-
len (m/w/d) bzw. unseren neuen dualen Studenten Zimmerergeselle/
Bauing. (m/w/d).

Wir freuen uns auf deine Bewerbung, wenn du:
- Freude hast am Werkstoff HOLZ
- gerne im Team GROßES erschaffst
- neugierig, tatkräftig und verlässlich bist
- höhentauglich bist
- einen quali. Hauptschulabschluss oder höher hast/ anstrebst

Wir bieten dir:
- spannende, regionale Projekte
- vielseitiges Erfahrungsfeld
- spitzen Mentoren*innen und super Kollegen*innen
- Übernahmegarantie (bei stabiler Wirtschaftslage)
- Praktikumsplatz zum Test, ob wir zu deinen Vorstellungen passen

Unser Leistungsspektrum:
Wir sind hauptsächlich im Holzhausbau für Ein- und Mehrfamilienhäu-
ser und im Objektbau in Holz sowie im Bereich der energ. Dachsanie-
rung mit Wohnraumerweiterung tätig. Unser Einzugsgebiet umfasst 
ca. 50 km- du bist jeden Abend wieder zu Hause.

Unseren Azubifilm und mehr Informationen findest du unter 
www.zimmerei-heinlein.de.

Wir freuen uns auf dich und deine Bewerbung per 
Tel: 091612467,
Mail: bewerbung@zimmerei-heinlein.de,
oder per Post: Zimmerei Heinlein GmbH, Robert-Bosch-Str. 25, 91413 
Neustadt/Aisch.



Hier findest Du 
Unterstützung:

63

Bundesagentur für Arbeit

Bamberger Straße 27
91413 Neustadt a.d.Aisch

www.arbeitsagentur.de „Die Ausbildungshelfer“Evangelische Jugendsozialarbeit in Westmittelfranken (EJSA Rothenburg gGmbH)Parkstraße 591413 Neustadt/Aischwww.ejsa-rot.de

Kolping-Berufsbildungs-gGmbH Bamberg
Kolping-Bildungszentrum Neustadt/Aisch 
Alleestraße 6
91413 Neustadt a.d.Aischwww.kolpingbildung.de

Freiwilliges Soziales Schuljahr 
(FSSJ) im Freiwilligenzentrum 
„mach mit!“ des Caritasverbandes 
Scheinfeld und Landkreis Neustadt/

Aisch-Bad Windsheim
Ansbacher Straße 6
91413 Neustadt a.d.Aisch
www.freiwilliges-soziales.schuljahr.de

IHK Nürnberg für Mittelfranken
Hauptmarkt 25/27
90403 Nürnberg
www.ihk-nuernberg.de

Handwerkskammer für Mittelfran-

ken Fachberatung Ausbildung/

Ausbildungsakquise 
Beckenweiherallee 13 
91522 Ansbach
www.hwk-mittelfranken.de

Zukunft im 
Handwerk
Teamgeist
+ Kreativität
+ Spaß
+ Hightech

= Ausbildung

Weitere Informationen finden Sie hier und 

unter: Lehrstellenbörse  

www.hwk-mittelfranken.de



Die nächste Ausbildungs-
platzbörse findet am 
9. Oktober 2021 statt

WWW.FRANKENS-MEHRREGION.DE


